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Evaluarea raportului de cercetare si etica cercetarii stiintifice
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Ultimul episod al serialului nostru metodologic este dedicat trecerii in revistd al catorva dintre
cele mai importante criterii de evaluare a cercetarilor/articolelor stiintifice si prezentarii cadrului etic al
cercetarii. Ambele subiecte impun fara indoiala o dezvoltare mult mai ampla, de aceea sugeram cititorilor
sd urmdreasca aprofundarea lor cu ajutorul lecturilor suplimentare, unele dintre acestea putand fi preluate
din referintele bibliografice.

1 Evaluarea cercetarii

Cercetarea stiintifica este, principial vorbind, o activitate deschisa, iar rezultatele sale sunt de cele
mai multe ori prezentate public, sub diferite forme: comunicari stiintifice, articole in reviste, lucrari cu
finalitate academica (licenta, lucrari de dizertatie, doctorat, proiecte didactice etc.). Oricare dintre
modalitatile prin care o cercetare devine publicd presupune o forma de evaluare, fie formala, fie informala.

La prima vedere, evaluarea unei cercetéri este o problema care nu cade in sarcina cercetatorului, ci a
celor care sunt investiti cu acest rol (profesori, comisii de examen, editorii si evaluatorii revistelor etc.). Si
totusi nu este asa. Cu totii stim ca atunci cand am finalizat o cercetare si am terminat de scris lucrarea in
care prezentam rezultatele acesteia, ne punem intrebari cu privire la ceea ce am facut si la ce am scris.
Cea mai rapida metoda de a gasi raspuns la aceste intrebari este sa apreciem noi insine calitatea cercetarii,
utilizand criteriile uzuale pentru evaluarea acesteia. In acest scop se impune ca cercetitorul si adopte o
pozitie neutrd, ca si cum lucrarea analizatd nu ar fi opera lui, privind-0 cu un ochi detasat si critic.
Procedand astfel, are posibilitatea de a preveni observatiile unor evaluatori externi si de a corecta
eventualele deficiente.
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1.1 Criterii de evaluare a cercetarilor cantitative

Criteriile privind evaluarea lucrarilor de cercetare reprezinta, in mod obisnuit, o listd de intrebari
cu privire la anumite aspecte importante, specifice componentelor structurale ale lucrarilor: sectiunea
introductiva, metoda, rezultatele, discutii. Raspunsul la fiecare dintre aceste intrebari contureaza o imagine
de ansamblu cu privire la valoarea unei lucrari care, in cele din urma, este integrata intr-0 apreciere
globald, care se poate concretiza in acordarea unui calificativ, a unei note, sau prin recomandarea de
publicare sau nu. Fara a ne propune sa fim exhaustivi, sintetizim mai jos cele mai importante Intrebari de
tip evaluativ propuse in literatura de specialitate, cu privire la calitatea unui raport de cercetare stiintifica,
indiferent de forma concretd sub care se prezintd acesta (Campion, 2006; Clar, Campbell, Davidson, &
Graham, 2011; Creswell, 2008; Mertens, 2005; Spata, 2003).

Evaluarea sectiunii ”’Introducere”

In prima parte a unei lucriri de cercetare autorul face o prezentare generald a temei studiate si se
referd la cercetari anterioare ale acesteia, preluate, de reguld, din articole, studii si comunicari stiintifice.
De asemenea, tot aici sunt prezentate obiectivele cercetdrii, ipotezele si fundamentarea lor, precum si o
scurtd prezentare a metodei prin care acestea urmeaza a fi testate. Evaluarea acestei sectiuni se va baza pe
urmatoarele criterii, formulate ca intrebari specifice:

e Tema cercetarii este relevanta din punct de vedere stiintific?

e Problema supusa investigatiei este exprimata in mod clar?

e Referintele bibliografice sunt adecvate si relevante in raport cu tema studiata? Sunt acestea
suficient de recente?

e Referintele sunt analizate critic, ori ca suport pentru a dezvolta argumente, si nu doar sub forma
unei simple treceri in revista?

Datele cercetarilor anterioare sunt discutate suficient de detaliat?

e Ipoteza (ipotezele) sunt enuntate in mod clar?

Ipoteza (ipotezele) rezulta logic si sunt sustinute de cercetarile anterioare si de literatura stiintifica

studiata?

e Ipoteza (ipotezele) sunt realmente testabile in conditiile si cu datele cercetarii?

Variabilele cercetarii sunt definite in mod clar?

e Exista o scurta prezentare introductiva a metodologiei?

Evaluarea sectiunii "Metoda”

In aceasta sectiune sunt cuprinse, de reguld, mai multe categorii de informatii: modelul de
cercetare, descrierea esantionului, prezentarea tehnicilor de recoltare a datelor si a procedurii de aplicare a
acestora. Una din cele mai importante particularitati ale unei cercetari este posibilitatea de a fi replicata de
alti cercetatori. Ca urmare, cel mai important criteriu de evaluare in acest caz este masura in care datele
din aceastda sectiune sunt suficient de detaliate si clare pentru a garanta posibilitatea de replicare a
cercetarii pentru cei care ar dori sa o faca. Alte criterii de evaluare sunt:

e Populatia de referinta este descrisa in mod explicit?

e (Care este marimea esantionului si cum a fost acesta constituit? Este acesta suficient de mare
pentru a testa ipoteza (putere statistica adecvata)? Nu este exagerat de mare, astfel incat rezultatul
sa poata fi nerelevant (putere prea mare)? Nu este prea mic (putere statistica mica), astfel incat
sansa de confirmare a ipotezei cercetarii sa fi fost in mod inerent redusa?

o Compunerea esantionului este adecvata in raport cu problema studiata?

e Esantionul este descris in mod adecvat? Este suficient de variat sub aspect demografic, pentru a
permite generalizarea rezultatelor, sau este limitat la o anumitd categorie de participanti? In ce
masura modul de constituire a esantionului ar putea influenta sistematic rezultatul cercetarii?
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e Este modelul de cercetare utilizat potrivit Tn raport cu tema cercetirii?
Este posibil sa existe variabile confundate?

e Sunt utilizate proceduri adecvate de control al erorilor de masurare sau al efectului variabilelor
covariante?

e Variabilele cercetarii sunt fundamentate teoretic?
Tehnicile si procedura de masurare sunt adecvate pentru testarea ipotezei?

e Exista suficiente informatii cu privire la calitatile psihometrice ale instrumentelor utilizate
(fidelitate, validitate)?

o Contextul in care s-a desfasurat cercetarea (mediu real, laborator) este adecvat temei Studiate?

e Exista informatii cu privire la respectarea normelor de etica a cercetarii?

Evaluarea sectiunii "Rezultate”

Sectiunea dedicata rezultatelor contine, Tn principal, date cantitative, statistici descriptive si
procedurile inferentiale utilizate pentru testarea ipotezelor. Acestea se pot prezenta sub forma numerica,
organizate in tabele, sau grafica. Evaluarea acestei sectiuni se orienteaza pe urmatoarele intrebari:

o A avut studiul suficienta putere statistica pentru a detecta un efect (daca acesta exista)?
Au fost luate Tn considerare variabile explicatorii suplimentare (variabile covariante, confundate)?
Metodele de analiza statistica a datelor sunt adecvate pentru testarea ipotezelor?
Existéd o prezentare adecvata a caracteristicilor descriptive ale variabilelor cercetarii?
Testele statistice utilizate sunt adecvate n raport cu natura variabilelor, cu caracteristicile acestora
si cu volumul esantionului?
Rezultatele testelor de semnificatie sustin ipoteza/ipotezele cercetarii?
Sunt raportate toate datele recomandate cu privire la prezentarea rezultatelor? O atentie speciala se
acorda raportarii marimii efectului si a limitelor de incredere (atunci cand acestea sunt permise de
testele utilizate).
o Tabelele si figurile sunt corect realizate si exprima in mod clar ceea ce vor sa prezinte?

’

Evaluarea sectiunii "Discutii’

Aceasta ultima sectiune a lucrarii de cercetare sintetizeaza rezultatele si le raporteaza la ipotezele
cercetarii si teoria pe care acestea se fundamenteaza. Sunt oferite explicatii alternative si, eventual, sunt
discutate explicatii alternative. Dacad rezultatele nu au permis confirmarea ipotezei cercetarii, sunt
analizate posibilele explicatii pentru acest lucru. In fine, sunt discutate posibilele implicatii teoretice si
practice ale rezultatelor si, de asemenea, sunt trecute in revista limitele studiului, care ar putea fi avute n
vedere cu ocazia altor cercetari pe acelasi subiect.

Cele mai importante intrebari care ghideaza evaluarea sectiunii ”Discutii” sunt urmatoarele:
Concluziile si explicatiile enuntate sunt concordante cu rezultatele cantitative?

Sunt in mod convingator eliminate explicatiile alternative (validitate interna)?

Cum se raporteaza rezultatele la concluziile altor cercetari asupra aceluiasi subiect?
Limitele cercetarii sunt in mod adecvat semnalate?

Exista sugestii cu privire la cercetari ulterioare asupra aceluiasi subiect?

1.2  Criterii de evaluare a cercetarilor calitative

Evaluarea cercetarilor calitative, care se desfagoara, asa cum am vazut, intr-un cadru metodologic
fundamental diferit de cercetarea cantitativa este, la randul ei, subordonatd unor criterii riguroase. Dintre
acestea, le-am ales pe cele care sunt cel mai frecvent invocate in literatura metodologica (Barker, Pistrang,
& Elliott, 2002; Campion, 2006; Clar et al., 2011; Creswell, 2008; Mertens, 2005; Rogers, 2003):
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fundamentare adecvata si definire clara a obiectivelor cercetarii;

precizarea explicita a rolului cercetatorului;

raportare critica la literatura de cercetare aferenta temei studiate;

fundamentare metodologica explicita si adecvata in raport cu subiectul cercetarii;

utilizarea unor metode adecvate de recoltare a datelor, din surse cat mai variate;

esantion relevant prin numarul de cazuri dar, mai ales, prin consistenta lor in raport cu subiectul
cercetarii;

credibilitate (studiu intens al temei, prelungit, bazat si pe cazuri negative, observatic detaliata,
interviuri de profunzime);

analiza datelor bazata pe un model bine structurat;

surprinderea aspectelor cele mai relevante ale datelor cercetarii;

argumentatie coerenta, logica, clara, patrunzatoare, sustinuta de exemple potrivite in context;
verificari consistente ale concluziilor prin analiza incrucisata a datelor obtinute pe cai diferite;
contributie personala semnificativa la explicarea si intelegerea fenomenului studiat.

2 Etica cercetarii

Exigentele etice au un caracter normativ, sunt impuse de asociatii profesionale reprezentative care au
dreptul si obligatia de a controla respectarea lor si de a interveni cu sanctiuni, atunci cand sunt incalcate.
Tn Romania, organele responsabile cu elaborarea cadrului normativ etic sunt Colegiul Psihologilor din
Romania, pentru practica psihologica, si structurile academice de cercetare, pentru activitatea de cercetare
propriu-zisa. O sursa de referintd externa importanta pentru cadrul normativ profesional si stiintific in
domeniul psihologiei este American Psychological Association (2003, 2010). Pozitia privilegiata pe care
aceastd organizatie o are In domeniul reglementarilor psihologice deriva din prestigiul acumulat de la
infiintare (1892), ca urmare a promovarii unor standarde profesionale, stiintifice si etice extrem de
riguroase. Practic, n prezent, reglementarile din domeniul psihologiei, la nivel mondial, au drept model,
intr-o masurd mai mare sau mai mica, standardele APA. Sunt de retinut, de asemenea, si recomandarile
etice pentru analiza statistici elaborate de American Statistical Association (2016). In Romania, in
activitatea de cercetare aderam la standardele APA.

In mod uzual, etica cercetdrii este perceputd si tratata distinct de aspectele metodologice, dar
impartasim opinia lui Panter si Sterba (2011) care considera ca etica si metoda nu sunt probleme distincte,
ci se afld intr-o relatie strinsa, care trebuie analizatd ca atare. Este ceea ce credem ca putem numi
ubicuitatea eticii” in procesul cercetarii, deoarece o putem regasi in fiecare aspect al acestui proces.

2.1 Importanta eticii pentru cercetarea stiintifica in psihologie

Daca ar fi sa atribuim eticii un rol in raport cu cercetarea stiintifica, atunci cel mai potrivit ar fi sa
spunem ca este insasi coloana vertebrala a acesteia. Procesul cunoasterii nu are valoare in afara respectului
pentru valorile sociale si umane. Au existat perioade n istoria stiintei, inclusiv a psihologiei, in care
finalitatea cunoasterii era mai importanta decat cadrul etic al procesului cunoasterii. Un moment critic |-a
constituit sfarsitul celui de-al Doilea Rézboi Mondial, cand Tribunalul Militar International de la
Nuremberg a condamnat 23 de cercetdtori nazisti, in special medici, pentru procedurile utilizate in
experimentele cu oameni (Miller, 2005). Din pacate, insd, nu doar medicina, ci si psihologia a fost afectata
de nazificare (Vine, 2009). La finalul procesului, tribunalul a emis un set de principii de baza (Codul de la
Nuremberg) care reprezintd si in prezent cerinte etice fundamentale in toate domeniile de cercetare cu
subiecti umani: participarea voluntara si informarea corectd a participantilor, vizarea unor obiective cu
valoare sociala pozitiva, evitarea riscurilor fizice si psihice negative asupra participantilor, calificarea
adecvata a personalului sub aspect stiintific si etic, dreptul participantilor de a se retrage din studiu in orice
moment, Intreruperea studiul daca se constata ca are efecte negative asupra participantilor.
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Asumarea efectiva a prevederilor acestui cod a urmat un traseu sinuos si lent. Este suficient sa
amintim in acest sens, experimentele controversate derulate de Asch, in 1951, Milgram, in 1964 si
Zimbardo, in 1971, in care subiectii au fost pusi, fard a fi corect informati, ba chiar primind instructaje
mincinoase, in situatii care au alterat cenzura morald a comportamentului, cu efecte negative asupra starii
lor psihice. Tn prezent astfel de experimente nu ar mai fi posibile, iar dacd s-ar Tntdmpla, ar avea
consecinte grave asupra cercetatorilor.

Si totusi, Tn ciuda progreselor mari pe care le-a facut psihologia in promovarea principiilor si
normelor eticii in practica profesionald si in cercetarea stiintifica, provocarile la adresa acestora continua
sa fie prezente. Nu este lipsit de relevanta faptul ca semnalul de alarma vine uneori din mass media, care
in anii din urma a publicat mai multe articole si dezbateri pe tema integritatii si valorii stiintifice reale a
cercetarilor din diferite domenii ale psihologiei. Dintre cercetarile publicate in reviste de prestigiu, dar cu
validitate compromisa, citam aici doar cateva:

- cresterea eficientei memoriei prin verbalizarea continutului acesteia, studiile privind perceptia
extrasenzoriala (Lehrer, 2010, Dec. 10);
capacitatea de predictie a viitorului de catre subiecti aflati sub sugestie (Ghose, 2013, Feb. 20);

- experimentele lui Milgram si Zimbardo, (Defiesta, 2011, Sept. 28);

- obtinerea senzatiei de Tntinerire la ascultarea melodiei When |'m 64 a formatiei Beatles, prin
manipularea volumului esantionului; puterea induce cresterea infidelitatii; dezordinea ambientala
determind gandire stereotipa si discriminare (Shea, 2011, Dec. 13).

Nimeni nu pretinde ca cercetarea stiintificd este infailibild, dar exemplele evocate se referd la
cercetari publicate in reviste de mare prestigiu, care au fost acceptate in mediul stiintific si au contribuit
uneori la promovarea profesionald spectaculoasa a autorilor lor. Mergand pe aceasta linie, o serie de
cercetatori din psihologia I-O au deschis o tema de analizd cu privire la valoarea si credibilitatea
cercetarilor din acest domeniu.

Astfel, Simmons, Nelson si Simonsohn (2011) au atras atentia asupra unui fenomen pe care il
denumesc “gradele de libertate ale cercetatorului”. Acestea se refera la libertatea decizionald pe care
cercetatorul o are in derularea studiului: cresterea volumului esantionului, excluderea sau pastrarea
anumitor date, alegerea variabilelor de control, combinarea sau nu a anumitor variabile. Teoretic, toate
aceste decizii ar trebui luate inainte de inceperea cercetarii, dar uneori acest lucru este, fie imposibil, fie
nepractic. Din pacate, libertatile enuntate pot fi utilizate, voit sau nu, in sensul maximizarii artificiale a
sansei de confirmare a ipotezelor.

Mergénd in aceeasi directie, Kepes si McDaniel (2013) se intreaba explicit cata incredere putem
avea in cercetarea din domeniul psihologiei industrial-organizationale? Autorii mentioneaza, in primul
rand, validitatea interna discutabila cercetarilor (concluzii eronate prin atribuirea superficiald si
nefundamentata a efectelor, ori ignorarea variabilelor covariante). Dar cea mai mare sursd de neincredere
rezidad in impresia de omniscientd pe care o degaja articolele publicate in revistele de specialitate. Astfel,
spre deosebire de stiintele “’tari”, in care procentul de confirmare a ipotezelor nu se apropie nici macar de
50%, cercetarile publicate in cele mai prestigioase reviste stiintifice de psihologie, contin un procent de
confirmare de 97% (Sterling & Rosenbaum apud Kepes & McDaniel, 2013). Fenomenul, denumit de
Yong (2012) bias pozitiv, este considerat de Fanelli (2010) drept una dintre cauzele decaderii psihologiei
in ierarhia generala a stiintelor. Situatia se explica, desigur, si prin politica editoriala a revistelor, care
favorizeaza la publicare studiile care confirmd ipotezele. Putem presupune cd un mediu editorial care
admite la publicare mai degraba rezultate confirmatorii, exercitd asupra autorilor o presiune de a obtine
astfel de rezultate, ceea ce inseamna cd acestia sunt motivati sa adopte solutii pentru a limita cat de mult
posibil rezultatele negative. lar daca ele apar, fie nu ajung sa fie facute publice, in cazul cel mai bun, fie
sunt manipulate, in cazul cel mai rau.

Tn domeniul psihologiei muncii si sinatatii ocupationale, Spector si Pindek (2015) isi exprima si ei
preocuparea cu privire la comportamentele inadecvate din punct de vedere etic, care afecteaza
credibilitatea cercetarii stiintifice. Obiectul ingrijorarii lor 1l constituie, in special, manipularea procesului
de testare a ipotezelor si plagiatul, care devine mai facil odata cu accesibilitatea la informatii oferita de
mediul online. In fine, ii citim aici pe List si McDaniel (2016) care se refera in mod explicit la practicile
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de cercetare Tndoielnice (Questionable Research Practice - QRP) in psihologia I-O: manipularea datelor
pentru confirmarea ipotezelor, adaugarea sau eliminarea unor variabile de control, HARKingul (despre
care vom vorbi mai jos), raportarea selectivd a rezultatelor s.a. Efectul negativ al acestor practici se
regaseste, printre altele, 1n alterarea concluziilor meta-analizelor, ale caror rezultate sunt de cele mai multe
ori supraevaluate.

Referindu-se si ei la psihologia I-O, Aguinis si Henle (2004) observa ca cercetarea in acest domeniu
implicé probleme de natura eticd specifice, care sunt ignorate in codurile si normele etice uzuale. Printre
aceste specificitati, ei mentioneazd conflictele de rol pe care le pot avea cercetatorii din mediul
organizational. Asteptarile si procedurile de abordare a cercetarii pot fi adesea diferite de cele ale
managementului organizatiei, iar acest lucru poate determina presiuni si influente cu rol negativ nu doar
asupra obiectivitdtii cercetarii, ci si asupra respectarii eticii. Un exemplu edificator poate fi investigarea
comportamentelor contraproductive si interesul managerilor de a primi informatii cu caracter individual,
care ar presupune incalcarea confidentialitatii. Un exemplu similar il constituie investigarea accidentelor
de aviatie, in care psihologii sunt interesati de explicarea comportamentului uman si elaborarea de
recomandari preventive, in timp ce factorii de conducere sunt interesati de identificarea erorilor si
pedepsirea vinovatilor. In acest caz, psihologul este, pe de o parte, conditionat de prevederile codului etic
profesional, care impune respectul confidentialitatii, iar pe de alta parte, de normele legale, care i cer sa
comunice orice informatie relevanti angajatorului. In general, consimtirea informatd si respectul
confidentialitatii sunt de natura sa intre 1n contradictie cu reglementarile organizationale.

Din cele prezentate mai sus putem deduce ca etica cercetdrii stiintifice vizeaza doud aspecte la fel
de importante:

- Primul aspect se refera la imperativul etic, care impune respectarea valorilor general umane si
academice, indiferent de importanta subiectului studiat. Progresul cunoasterii nu justifica
comportamentele care Incalca principiile eticii, nici macar atunci cand se obtin rezultate corecte si
utile din punct de vedere practic.

- Al doilea aspect se refera la faptul cd incalcarea principiilor eticii cercetarii se leagd adesea de
pervertirea in diferite moduri a procesului cunoasterii, astfel incat rezultatele cercetarii prezinta un
interes redus, ori sunt pur si simplu lipsite de valoare stiintifica.

2.2 Aspecte etice specifice etapelor cercetarii

Ne propunem in continuare trecerea in revista a implicatilor etice in principalele etape ale cercetarii,
incepand cu ipotezele, continuand cu recoltarea si analiza datelor si termindnd cu documentul care
finalizeaza cercetarea (articol, lucrare stiintifica etc.).

Planificarea cercetarii

Problematica etica a cercetarii trebuie avutd in vedere inca din etapa de planificare a acesteia.
Principalele probleme care trebuie avute in vedere sunt urmatoarele:

- Este tema cercetarii acceptabild din punct de vedere etic? Cercetarile a caror derulare ar presupune
nerespectarea drepturilor participantilor, ori ale caror rezultate ar putea fi utilizate Tmpotriva
intereselor participantilor, cu incilcarea unor drepturi, sunt inacceptabile. In aceeasi categorie
intrd si cercetdrile in care raportul cost/beneficii (umane, sociale) este net in defavoarea
beneficiilor.

- Exista riscuri de natura etica (conflicte intre exigentele etice si normele externe). Dacd da, atunci
aceste riscuri trebuie abordate deschis si rezolvate inainte de inceperea cercetarii

- Competenta echipei de cercetare este adecvatd temei studiate? Un raport disproportionat intre
complexitatea cercetarii si competenta cercetatorului poate compromite derularea si finalizarea
corespunzatoare si reprezinta o sursa potentiald de frauda.

- Elaborarea unui model de cercetare adecvat. O cercetare care se bazeaza pe un model nepotrivit
reprezintd o sursa sigura pentru devieri ulterioare de la normele eticii de cercetare.
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Enuntarea ipotezelor
Ipoteza ca sursd de biasleroare

Rolul ipotezelor este acela de a focaliza activitatea cercetatorului in directia verificarii unei
presupuneri formulate n baza unor argumente teoretice sau a altor cercetari. Riscurile etice cu privire la
ipoteze deriva din insdsi notiunea de “’presupunere”, care implicd o componenta cognitiva si una afectiva.
De exemplu, sub aspect cognitiv, o ipoteza poate afirma ci “satisfactia angajatilor coreleaza pozitiv cu
Justitia organizationala”. Odatd cu emiterea ei, cercetatorul tinde sd se “atageze” de aceasta presupunere,
dobandind un interes personal pentru ca ea sa se confirme, o posibild infirmare fiind perceputa ca un esec.
Cu cat atasamentul fatd de propriile ipoteze este mai mare si mai putin controlat, cu atat mai mari sunt
riscurile ca cercetatorul sa manifeste conduite inadecvate etic pe parcursul Intregului proces de cercetare,
inclusiv in modul in care scrie raportul final. Uneori, aceastd tendinta se manifesta inconstient, alteori
poate lua forme constiente, caz in care cercetitorul isi asuma incédlcarea voluntarad a normelor eticii,
mergand uneori pana la fraudd academica. Ambele forme reprezinta o sursa pentru bias-ul pozitiv de care
am vorbit mai sus.

Pentru exemplificare, evocam aici cazul unui tanar cercetator care a efectuat un studiu cu privire
la ipoteza ca psihologii terapeuti au un nivel mai mare al empatiei decat cei care nu sunt psihoterapeuti.
Pentru a verifica aceasta ipoteza, a aplicat un chestionar de evaluare a nivelului empatiei la doua grupuri
de psihologi, unul de psihoterapeuti, iar celalalt de psihologi care nu practica psihoterapia. Cand a analizat
rezultatele, a constatat ca cele doua grupuri aveau intr-adevar niveluri diferite ale empatiei dar, surpriza,
psihoterapeutii au obtinut un scor mai mic decat non-psihoterapeutii! Fiind convins de adevarul ipotezei
sale, singura solutie care i-a venit in minte a fost aceea de a inversa rezultatele, pentru a conserva ipoteza.
Tn locul acestei solutii care falsifici rezultatele si reprezinta o incilcare grava a eticii cercetarii, ar fi avut
alte variante corecte si utile:

- Verificarea fundamentarii ipotezei, deoarece realitatea empirica nu are de ce sa sustina ipoteze
false. Astfel, este posibil ca psihoterapeutii, confruntati zilnic cu suferinta si problemele
oamenilor sa dezvolte mecanisme de aparare care blocheazd Intr-o anumitd masura
disponibilitatea empatica, pe care o pot manifesta insa in raport cu persoane apropiate, din
mediul lor familial si social. Pentru analogie, ne putem gandi la “insensibilitatea” medicilor
chirurgi fata de pacienti si la faptul ca acestia nu opereaza membrii familiilor lor. O cercetare
orientatd ipoteza “empatiei selective” ar fi sporit poate valoarea demersului stiintific.

- Verificarea modului de constituire a grupurilor comparate si impactul eventualelor variabile
covariante (experienta profesionald, varsta, structura de gen etc.).

Ipoteze non-etice

O atentie aparte trebuie acordatd caracterului etic al ipotezei insasi. Unele ipoteze pot fi
inacceptabile din punct de vedere etic ca, de exemplu, cele care afirma superioritatea/inferioritatea intre
categorii de persoane in functie de gen, religie, etnie etc. In anii *90, un tanar student la psihologie a
difuzat pe internet (aflat atunci la inceputurile sale) rezultatele unei cercetari personale prin care a
confirmat”, plin de satisfactie, ipoteza ca persoanele care se uita la telenovele au un nivel mai redus de
inteligenta decat cele care nu se uitd la acest gen de filme®. In acest caz, in primul rand, este inacceptabila
etic utilizarea metodelor stiintifice pentru blamarea unei categorii de persoane pe baza preferintelor lor
culturale. Dincolo de devianta de la normele de etica, aceasta cercetare era deficitara si sub aspectul
validitatii interne (lipsa controlului unor variabile covariante facea imposibild explicarea viziondrii
telenovelelor exclusiv pe baza inteligentei).

1 Studentul respectiv a adus in sprijinul sdu argumentul ca a fost sustinut de profesorul coordonator, care nu a vizut
nimic rau in aceasta cercetare!
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Ipoteze post-hoc

Conditia fundamentala a unei cercetari care vizeaza testarea de ipoteze este ca acestea sa fie
enuntate la inceputul cercetdrii, Tnainte de recoltarea datelor, mai exact, chiar inainte de alegerea
instrumentelor de masurare a variabilelor. Acest lucru presupune un proces preliminar de identificare a
problemelor specifice domeniului investigat si de fundamentare a ipotezelor. Uneori insa, mai ales in
cazul studentilor sau al tinerilor cercetatori, aceastd etapa lipseste sau este tratatd superficial. Drept
consecinta emiterea ipotezelor devine dificila sau chiar imposibila, iar cei in cauza prefera sa adune datele
si apoi sd emitd ipotezele in functie de rezultatele diverselor proceduri statistice (pentru rezultatele
confirmatorii emit ipoteze, pe celelalte le ignora). Aceasta practica a ipotezelor post-hoc, denumita
HARKIing de Kerr (1998), este subiect de ingrijorare persistenta in psihologie (Mazzola & Deuling, 2013,;
Spector & Pindek, 2015).

Una dintre cauzele ipotezelor emise post-hoc este prejudecata, frecvent intalnitd in mediul
academic, ca orice cercetare serioasa trebuie sa testeze ipoteze. Este adevarat ca emiterea si testarea unei
ipoteze reprezinta un demers stiintific mai elaborat, dar la fel de legitima este si o cercetare care isi
propune sa exploreze un fenomen despre care nu se stie prea mult, iar emiterea unei ipoteze ar fi hazardata
(Bem, 2002). Tn acest caz, corect este si fie asumat explicit faptul ca este vorba de 0 cercetare care
exploreaza datele recoltate, fara enuntarea unor ipoteze (cercetare explorativa). Practic, se utilizeaza
proceduri statistice pentru testarea ipotezelor de nul, tragandu-se concluzii fara ca acestea sa fie raportate
la ipoteze apriorice. Este bine insd sa precizam ca, desi legitima, o astfel de abordare nu poate fi utilizata
abuziv. Utilizarea ei nu se justifica decét in raport cu subiecte care au un caracter de noutate, pentru care
este impropriu sa se fundamenteze ipoteze apriorice.

Esantionarea
VVom analiza etica esantionarii din doua perspective: selectiei subiectilor si volumul esantionului.
Selectia subiectilor

Sa incepem cu observatia ca, odata cu versiunea 6 a APA Publication Manual (2010), denumirea
de “subiect” al cercetarii este echivalatd cu cea de “participant”, astfel incat ambele sunt acceptate ca
utilizabile. Prin aceasta APA recunoaste existenta unei traditii a utilizarii termenului de “’subiect” in mediul
stiintific, care face parte din limbajul profesional consacrat (de exemplu, distinctia dintre modelele de
cercetare sau procedurile statistice de tip within-subjects/between-subjects). Aceastd relaxare
terminologicd nu este insd general utilizatd, fie pentru ca nu este cunoscuta, fie pentru cid unele instante
stiintifice (universitati, reviste etc.) prefera in continuare denumirea de “participant”. Ca regula generala,
trebuie urmate normele impuse de instanta care are drept de control asupra respectarii lor.

Cele mai importante aspecte etice care trebuie avute in vedere in procesul de selectie a
subiectilor/participantilor sunt urmatoarele (Aguinis & Henle, 2004; Coolican, 2004; Cumming & Fidler,
2011; Miller, 2005; Spata, 2003; Sterba, Christ, Prinstein, & Nock, 2011):

- Principiului autonomiei si respectul persoanei umane, in virtutea caruia participarea la o
cercetare trebuie si fie benevola, iar dreptul de a se retrage trebuie si fie respectat
neconditionat. Respectarea acestei cerinte poate fi pusa la indoiala atunci cand potentialul
subiect/participant are un statut de inferioritate/dependenta fata de cercetator. Este mai ales
cazul cercetarilor efectuate pe studenti, care se pot simti fortati sd participe la o cercetare
efectuatd de profesorii lor. De aceea, este datoria lor sa le ofere studentilor, pe de o parte,
argumente convingatoare pentru o participare benevola, iar pe de alta parte, sentimentul cé pot
sd refuze participarea fara sa riste o penalizare, de orice fel. O practica recomandata este aceea
de a oferi studentilor care nu accepta participarea, alternative rezonabile de a obtine creditele
oferite participantilor, prin alte mijloace academice. Un comportament ne-etic este si acela de
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a oferi potentialilor subiecti avantaje pe care le-ar fi greu sa le refuze, ceea ce este echivalent
Ccu a-i forta sa accepte participarea (sa zicem, garantarea notei de trecere la examen).

- Informarea corectd cu privire la natura cercetarii si consimtamdntul informat. Din punct de
vedere formal, aceasta cerinta etica este usor de respectat, dar ridica unele probleme delicate
din punct de vedere metodologic. S& ne amintim ca, atunci cdnd am vorbit de validitatea
internd a cercetdrii, am mentionat printre amenintarile la adresa acesteia tranzienta cauzald,
care se poate manifesta atunci cand subiectii devin constienti cu privire la obiectivele
cercetdrii. In aceste conditii, este posibil ca rispunsurile/comportamentele lor si fie
influentate de pozitia pe care o adoptd in raport cu aceste obiective. Cercetatorul trebuie sa
reflecteze asupra riscurilor tranzientei cauzale si sa adopte cea mai potrivita formulare a
obiectivelor, cu minimalizarea riscurilor asupra validitatii interne. Un alt aspect privitor la
informarea subiectilor este acela de a se evita stimularea participarii printr-un “marketing”
exagerat, care supraevalueaza nerealist valoarea si importanta cercetarii. Consimtamantul
informat poate fi evitat in cercetdrile in care riscul implicat de participare este neglijabil, nu
sunt afectate drepturile si starea de bine a participantilor, sau cercetarea nu ar fi posibild daca
s-ar cere un consimtimant informat. In orice caz, renuntarea la consimtamantul informat nu
poate fi decizia cercetatorului, ci a instantei de control etic céruia acesta i se subordoneaza.
Utilizarea minciunii (informarea falsa) in relatia cu participantii este un subiect controversat.
Sunt acceptabile, ca alternativa, jocurile de rol sau simuldrile, ori obtinerea consimtamantului
participantilor ca, uneori, sa fie utilizatd minciuna pe parcursul cercetarii.

- Informarea participantilor cu privire la rezultate. Aceasta este o practici recomandatd la
finalul cercetdrilor, dar rareori pusa 1n aplicare. Cu aceastd ocazie se pot clarifica informatiile
neadevarate utilizate pentru atingerea obiectivelor cercetarii, desensibilizarea subiectilor care
ar putea fi afectati de experienta traiti, oportunitatea oferirii unui feedback cu valoare
educationala (in special daca participantii sunt studenti), ori psihoterapeutica.

- Neincluderea in cercetare a subiectilor care ar putea fi afectati de participare. Aceasta
cerintd este cu precadere importantd in selectia participantilor la experimente, deoarece este
posibil ca natura situatiei experimentale sa interfereze cu anumite conditii psihice sau fizice
particulare ale unora dintre ei.

- Respectul vietii private §i confidentialitatea. Participantii trebuie sa fie informati cu privire la
destinatia si modul de utilizare a datelor si a rezultatelor obtinute din analiza acestora. Atunci
cand datele nu sunt anonime, trebuie precizat Th mod explicit cine poate avea acces la datele
personalizate si in ce scop.

- Garantii speciale pentru persoanele din categorii vulnerabile. Persoanele vulnerabile sunt
cele care au o autonomie limitatd, sunt stigmatizate, ori au un discernamant limitat (de
exemplu, copiii), institutionalizate. Pentru acestea se impun, pe de o parte, proceduri speciale
pentru a fi selectati ca participanti intr-0 cercetare iar, pe de alta parte, proceduri de securizare
si protejare pe durata cercetarii, pentru a se evita posibile efecte negative.

- Raportarea modalitatii de selectie a esantionului. La prima vedere, aceasta cerintd are doar o
conotatie metodologica, fara semnificatie etici. In realitate, lucrurile nu stau chiar asa. Pe de o
parte, chiar simplul fapt de a nu respecta o cerinta explicitd din normele metodologice uzuale
are conotatia unei abateri de la etica cercetdrii. Pe de altd parte, absenta informatiilor cu
privire la procedura de selectie a esantionului face imposibila aprecierea capacitatii acestuia
de a fi reprezentativ in raport cu populatia de referinta.

Volumul egsantionului

Asa cum am discutat deja la tema dedicata esantionarii, volumul esantionului este strans legat de
puterea statistica a cercetarii (probabilitatea de respingere a ipotezei de nul). Din acest punct de vedere
existd doua situatii nedorite, ambele avand semnificatii etice: cercetari cu putere prea mica si cercetari cu
putere prea mare. In acest context, aprecierea “prea mic” sau “prea mare” se refera la nivelul probabilititii
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de respingere a ipotezei de nul, al carui prag general recomandat este 0.80 (nu mai mic de 0.70 si nici prea
aproape de 1).

Cercetarile cu putere prea micd sunt acelea in care esantionul nu este suficient pentru a face
posibild atingerea pragului de semnificatie si respingerea ipotezei de nul. In acest caz, rezultatul cercetirii
are sanse prea mari de a fi unul fals negativ (sa existe un efect real, dar procedura de testare nu a fost
capabild si il confirme). Dincolo de faptul cd o astfel de cercetare reprezinta o risipa de resurse, ea se
finalizeaza cu o concluzie inadecvata din punct de vedere stiintific (Maxwell & Kelley, 2011). Fara a intra
n detalii statistice, s facem precizarea ca un astfel de rezultat poate apare, nu doar atunci cind marimea
reala a efectului este micd sau foarte micd, ci si atunci cand este medie sau mare. Deci dimensionarea
adecvata a volumului esantionului este esentiala pentru calitatea concluziilor cercetarii. Daca cercetatorul
stie (din analiza literaturii stiintifice) cd marimea efectului este mica sau foarte mica, iar in consecinta,
volumul necesar al esantionului pentru a atinge un nivel acceptabil al puterii (power=.70/.80) ar fi foarte
mare, este mai bine sa renunte la cercetare.

Cercetarile cu putere prea mare sunt acelea in care probabilitatea de respingere a ipotezei de nul
este aproape de certitudine (power =1). Tn acest caz, cercetarea este inutila, deoarece decizia de respingere
a ipotezei de nul este dinainte cunoscutd. Avand 1n vedere ca volumul esantionului depinde nu doar de
disponibilitatea subiectilor, ci si de decizia cercetatorului, rezultd ca acesta poate mari progresiv
esantionul, pAnd cand puterea statistica se apropie de 1, iar testul statistic devine semnificativ, confirmand
ipotezei cercetarii. In practici, acest procedeu se si observd uneori, ceea ce este un comportament
fraudulos in raport cu etica stiintifica.

Considerentele de mai sus reprezintd argumente solide, pe de o parte, pentru importanta analizei
de putere in faza pregatitoare a unei cercetari, iar pe de alta parte, pentru calcularea si raportarea indicelui
de marime a efectului, care nu este influentat de marimea esantionului si aduce o informatie suplimentara
foarte pretioasd pentru concluziile cercetarii (Wilkinson L. & Task Force on Statistical Inference; APA
Board of Scientific Affairs, 1999)

Culegerea datelor

Scopul fundamental al unei cercetari este acela de a obtine dovezi empirice in sprijinul ipotezei.
Daca dovezile ”nu sunt corecte”, acest lucru nu are doar conotatii epistemologice, ci si etice, deoarece
cercetatorul a omis sa indeplineasca regulile cu privire la calitatea datelor, oferind comunitatii stiintifice 0
concluzie eronatd. Corectitudinea datelor se concretizeaza in procesul masurarii, desi radacinile acesteia se
afld in etapele premergatoare, de fundamentare teoretica, pe care nu le vom aborda aici.

Referindu-se la masurarea in psihologie, codul etic al APA (2003) precizeaza ca este etic ca
instrumentele sa fie utile si aplicate in mod corect. Pornind de la aceastd recomandare, vom analiza
aspectele etice ale culegerii datelor din trei perspective: calitatea masurarii (instrumentelor), procedura si
contextul. Distinctia dintre ele are un caracter didactic deoarece, in realitate, prima este puternic
influentatd de urmatoarele doua.

Calitatea instrumentelor (masurarii)

Cel mai bun argument 1n favoarea tratarii masurarii din perspectiva eticd este o reprezinta articolul
9.0 din Codul etic APA (2003, p. 12), care precizeaza:

- Art. 9.02a: ”Psihologii administreazd, adapteaza, scoreazd, interpreteaza sau utilizeazd
tehnici de evaluare, interviuri, teste sau instrumente, Intr-o maniera si pentru scopuri in
raport cu care sunt adecvate stiintific si utile, si in conformitate cu procedurile corecte de
aplicare ale acestora.”

- Art. 9.02b: “Psihologii utilizeaza instrumente (...) a caror validitate si fidelitate au fost
stabilite pentru populatia supusa evaluarii. Atunci cand o astfel de validitate si fidelitate nu
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au fost stabilite, psihologii prezinta argumentele favorabile si limitarile rezultatelor si
interpretarilor”.

Primul articol mentionat atrage atentia ca utilizarea unor instrumente a caror adecvare la scopul
cercetarii nu este dovedita stiintific si nu sunt respectate procedurile de aplicare, reprezinta o incélcare a
eticii. Al doilea, semnaleaza faptul ca validitatea si fidelitatea nu reprezinta doar cerinte metodologice, ci
si exigente de ordin etic. Atat validitatea, cat si fidelitatea sunt probleme complexe, pe care nu ne
propunem sa le dezvoltam aici. Tinem insa sa facem doar doua precizari:

Nu exista validitate in general, ci diferite aspecte/forme de validitate. Din perspectiva utilizarii
in scop de cercetare, ceea ce conteaza in primul rand este validitatea de construct: gradul in
care rezultatul unei masurari descrie in mod real atributul care este presupus a fi masurat. Desi
se utilizeaza diversi indicatori care cuantifica validitatea de construct, aceasta nu poate fi
descrisa printr-un singur indicator (Cronbach & Meehl, 1955), si nici nu poate fi considerata o
problema definitiv rezolvata. Nici un instrument de masurd nu are o validitate de construct
definitiv garantata, astfel incat este recomandabil sa aducd mereu noi argumente in favoarea
ei. Faptul cd un anumit instrument a fost utilizat de o persoana cu prestigiu stiintific sau
didactic nu reprezinta o garantie a validitatii acestuia. Singurele dovezi care trebuie luate in
seama sunt rezultatele analizelor specializate.

Fidelitatea se refera la consistenta scorurilor obtinute cu un anumit instrument de masura, de-a
lungul mai multor masurari. Existd numerosi indicatori ai fidelitatii, dar cel mai cunoscut si
utilizat dintre acestia este Cronbach alfa?. Una dintre greselile cele mai frecvente este aceea
de a se considera ca fidelitatea este o calitate a instrumentului de masura care, odata calculata
fntr-un anumit context, certifica fidelitatea in orice alt context de masurare. In realitate,
fidelitatea este o calitate a masurarii. Aplicarea aceluiasi instrument pe subiecti diferiti sau Tn
contexte diferite poate avea niveluri diferite de fidelitate, uneori radical diferite. Concluzia
care rezultd de aici este aceea cd, indiferent de indicii de fidelitate raportati anterior, este
recomandabil ca aceasta sa fie reevaluata si pe datele cercetarii curente.

Contextul culegerii datelor

Contextul se refera la conditiile in care are loc culegerea datelor. Sub aspect etic, principalele
aspecte care trebuie avute in vedere sunt urmétoarele:

Conditii optime pentru derularea procesului de masurare (participantii nu trebuie sa aiba
dificultdti in indeplinirea sarcinilor aflate sub proces de masurare — decat daca aceste
dificultati tin de obiectivele cercetarii);

Conditii egale pentru toti participantii (surse posibile de inegalitate: evaluare in sili cu
conditii ambientale foarte diferite, evaluare dimineata si seara, evaluare la inceputul si la
sfarsitul programului de lucru). Cercetétorul trebuie sd analizeze conditiile specifice si sa
decida daca acestea pot reprezenta o sursa de inegalitate.

Suport pentru participantii cu dizabilitati (de exemplu, formulare scrise cu litere mai mari,

Procedura se refera la modul in care se deruleaza procesul de culegere a datelor si va avea in

vedere:

Calitatea instructajului (contine toate informatiile necesare, se efectueaza astfel incit sa fie
bine Inteles de toti participantii);

2 Desi foarte utilizat, indicele Cronbach alfa este puternic controversat in mediul stiintific. Pentru aprofundarea
acestui subiect, recomandam articolul: Popa, M. (2011). "Infidelitatile” coeficientului de fidelitate Cronbach alfa.
Psihologia resurselor Umane, 9(1), 85-99.
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- Standardizarea instructajului (identic pentru toti participantii — cu exceptia cazurilor in care
diferentele de instructaj sunt impuse de obiectivele cercetarii).
Orice incalcare ale exigentelor de context si procedurale mentionate mai sus, are si un efect de
diminuare a fidelitatii masurarii.

Din perspectiva culegerii datelor, una dintre cele mai grave abateri de la etica cercetarii este
fabricarea datelor (Fanelli, 2009; Gross, 2016; Miller, 2005). Aceasta constd in descrierea unei cercetari
care in realitate nu s-a efectuat, inventarea datelor si prezentarea lor ca si cum ar fi rezultatul unui proces
de cercetare. Tn domeniul psihologiei sunt numeroase cazuri de fabricare a datelor care au devenit publice,
efectuate, nu doar de studenti, ci si de cercetdtori cu pozitii academice de prestigiu. Dintre acestea,
evocam aici doar trei cazuri cu mare notorietate.

(1) Psihologul englez Sir Cyril Burt s-a facut cunoscut prin studiile sale pe gemeni, in legatura cu
determinarea ereditara a inteligentei. Dupa moartea sa, in 1971, s-a descoperit insa ca datele studiilor sale
au fost aproape integral fabricate, iar coautorii unora dintre articolele sale erau persoane fictive (Aguinis
& Henle, 2004).

(2) Tn anul 2015, psihologul social german Jens Forster, de la Universitatea din Amsterdam a fost
gdsit vinovat de inventarea datelor mai multor cercetari, care au atras atentia prin regularitatea lor greu de
obtinut in conditii reale (van Kolfschooten, 2015, June, 2).

(3) Un alt caz “celebru” este cel al lui Diederik Stapel, profesor de psihologie sociald la
Universitatea din Tilburg, Olanda, o persoana carismatica, cu mare dedicatie pentru studentii sai. Acesta a
fost dovedit si a recunoscut ca a fabricat datele unui numar de 55 de studii (!!) pe care le-a publicat in
reviste de mare impact (Mieke & McGwin, 2011, Dec.).

Analiza preliminara a datelor

Odata recoltate, datele sunt supuse procedurilor de analiza exploratorie preliminara (Exploratory
Data Analysis), teoretizate si promovate de reputatul statistician american J. W. Tuckey (1993), creatorul
cunoscutelor tehnici de reprezentare grafica box-plot si stem and leaf. Principalele obiective ale acestei
analize sunt:
- intelegerea cat mai exactd a datelor cercetarii (tendinta centrald, imprastierea, forma
distributiei);
- detectarea eventualelor erori;
- detectarea eventualelor anomalii (valori excesive, valori lipsd, abateri de la distributia
normald);
- descoperirea unor structuri ascunse ale datelor.

Dintre aceste obiective, cele care ne intereseaza cel mai mult din perspectiva conduitei etice sunt
problemele legate de tratarea valorilor extreme, a valorilor lipsa si normalizarea variabilelor. Nu gresim
daca apreciem ca analiza preliminara implica cele mai mari vulnerabilitati etice, deoarece tratarea acestor
probleme presupune adesea utilizarea unor proceduri de modificare a datelor. Analiza extensivd a
problematicii valorilor extreme, valorilor lipsd si normalizérii nu intrd in obiectivele acestei prezentdri.
Aici vom trece in revista doar tehnicile uzual acceptate de tratare a acestor trei tipuri de anomalii:®

Problema valorilor excesive (extreme)
Rezolvarea problemei valorilor neobisnuit de mari sau de mici depinde de natura acestora. Daca

sunt erori sau valori ilegitime, este acceptabild corectarea sau eliminarea acestora. Daca insa valorile
respective rezultd dintr-o masurare corectd, cercetatorul are de rezolvat o dilema: pastrarea valorilor

3 Aceasti sectiune este realizatd pe baza textului preluat din (Popa, 2010), unde poate fi gisitd o analizi sistematic3 a
problematicii valorilor excesive, a valorilor lipsa si a normalizarii variabilelor.
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excesive poate influenta concluziile cercetarii, iar eliminarea lor poate fi interpretatd ca o falsificare a
datelor. Din acest motiv se recomanda ca decizia cu privire la o eventuald eliminare a valorilor excesive sa
fie inclusa in protocolul cercetérii, elaborat inainte de inceperea recoltarii datelor.

Alegerea unei solutii de tratare a valorilor excesive nu este o problema usoara, iar cercetatorii nu
au ajuns la o solutie general acceptata. Existd Tnsa un consens In legaturd cu necesitatea identificarii
valorilor excesive si verificarea sursei acestora, care uneori poate proveni chiar din modelul de masurare a
variabilelor. Trecerea in revista a literaturii de specialitate indica patru solutii frecvent utilizate (Hair,
Black, Babin, & Anderson, 2009; Roth & Switzer 111, 2004; Wilcox, 2005):

e  Eliminarea valorilor excesive. Este solutia cea mai tentanta, dar si cea mai controversata. Unii
cercetatori considera ca toate valorile valide trebuie retinute, chiar daca sunt excesive, deoarece
descriu mai exact caracteristica variabilei masurate. Alti cercetatori considera ca este de preferat
ca valorile excesive, chiar daca sunt valide, sa fie eliminate, deoarece este posibil ca acestea sa
descrie o alta populatie decat cea care este descrisa de celelalte valori. Orr si colaboratorii (2006)
au descoperit ca 29% dintre cercetdtori preferd pastrarea valorilor excesive, iar 67% prefera
eliminarea lor. O alta pozitie este aceea de eliminare a valorilor excesive care sunt dovedite cd au
un efect asupra rezultatelor (de ex., cu ajutorul indicelui D Cook). Argumentul consta in faptul ca
nu este normal sa fie pastrate in baza de date cazuri care modifica rezultatele si interpretarea
restului datelor. Pe de alta parte, la fel de discutabild este si eliminarea, deoarece nu avem de
unde sti n care din cele doua situatii rezultatele reflecta corect realitatea.

e Efectuarea analizelor si raportarea rezultatelor CU si FARA utilizarea valorilor extreme.
Aceastd optiune are avantajul de a evidentia fard echivoc in ce masurd aceste valori au o
influenta asupra rezultatului cercetarii. Din pacate, asa cum am precizat mai sus, aceastd metoda
ofera doua rezultate diferite, fard a sti pe care dintre ele trebuie sa o retinem. Daca 1nsa in ambele
situatii rezultatele sunt identice, avem cel putin dovada ca valorile excesive nu afecteaza
rezultatul.

o  Transformarea tuturor valorilor variabilei cu probleme, astfel incat impactul valorilor extreme sa
fie limitat sau eliminat (normalizarea variabilelor — pe care o0 vom analiza mai jos).

e  Trunchierea. Aceastd solutie presupune pur si simplu modificarea valorilor neobisnuite, astfel
incat ele sa nu mai aiba un caracter deviant fatd de celelalte valori. Pentru aceasta se pot utiliza
media sau mediana distributiei, ori valoarea invecinata, daca toate valorile distributiei apartin
aceleiasi persoane. O alta optiune este trunchierea valorilor excesive la nivelul unei valori
considerate ca “acceptabild”. De exemplu, intr-o cercetare cu privire la relatiile de prietenie la
adolescenti, cercetatorul poate decide ca este imposibil si putin credibil ca cineva sa aibd mai
mult de 15 ”prieteni apropiati”. Ca urmare, toate raspunsurile care declard valori mai mari sunt
reduse la 15. In acest fel, se mentine ordinea relativa a valorilor initiale, simultan cu atenuarea
efectului de asimetrie a distributiei (Osborne & Overbay, 2004). Avantajul acestei metode este ca
nu presupune modificarea tuturor valorilor, ci numai a valorii/valorilor respective. Dezavantajul
consta n faptul cd nu se poate preciza intotdeauna care este efectul asupra rezultatelor, mai ales
n cazul analizelor multivariate.

Problema valorilor lipsa

Tratarea valorilor lipsa reprezintd o tema vastd In statisticd, care are Insa si conotatii de etica a
cercetarii. La fel ca si in cazul valorilor excesive, principala problema este daca valorile lipsa “inseamna
ceva” in raport cu tema cercetarii. Altfel spus, omiterea raspunsurilor de cétre subiecti are vreo legatura cu
ipoteza cercetari sau este generatd de factori nerelevanti in raport cu aceasta? Gasirea raspunsului la
aceastd intrebare reprezintd o conditie obligatorie pentru alegerea solutiei de tratare. A doua problema
consta in ponderea valorilor lipsd in datele cercetarii. Cu cat volumul datelor lipsa este mai mare, cu atat
solutiile de tratare devin mai restrictive. De aceea este foarte important ca cercetatorul sa acorde o atentie
speciala procedurilor de limitare a aparitiei non-raspunsurilor in faza de recoltare a datelor.
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Principial, existd doua solutii pentru tratarea valorilor lipsa: eliminarea sau inlocuirea acestora cu
valori calculate (Creswell, 2008; Switzer 11l & Roth, 2004). Eliminarea este, probabil, optiunea cea mai
frecventad, chiar daca este controversata din punct de vedere etic. Daca ne referim la volumul cazurilor cu
valori lipsa, un procent de pana la 10%, este considerat tolerabil, nefiind necesara eliminarea lor. Totusi,
Coolican (2004) recomanda eliminarea cazurilor (subiectilor) cu valori lipsd la variabilele dependente,
deoarece altfel are loc o amplificare artificial a relatiei cu variabilele independente. In cazul variabilelor,
se recomanda eliminarea pentru cele care au cel putin 15% din valori lipsa, iar cele cu peste 20% valori
lipsa pot fi supuse procedurilor de Tnlocuire cu valori calculate (Hair et al., 2009)*.

Tnlocuirea valorilor lipsd poate fi ficuti cu valori conventionale alese de cercetitor, atunci cand
experienta si cunoasterea domeniului ii permit sa le evalueze. O solutie mult mai utilizata este aceea de a
inlocui valorile lipsd cu valori calculate. In cazul variabilelor dihotomice, valorile pot fi inlocuite prin
tragere la sorti cu una din cele doua valori posibile. Pentru variabile cantitative, la care se cunoaste ca
exista diferente semnificative intre barbati si femei, se vor utiliza pentru inlocuire valori specifice pentru
fiecare din cele doud grupuri (media sau mediana).

Procedurile de inlocuire a valorilor lipsa pot fi extrem de elaborate, dar oricat de sofisticate ar fi,
nu exclud responsabilitatea eticd a cercetatorului, deoarece pe aceastd cale se pot modifica rezultatele
cercetarii. De exemplu, prin inlocuirea cu media, nu este afectatd media variabilei, dar sunt afectate
variantele si coeficientii de corelatic (Schafer & Graham, 2002). Trebuie sa tinem cont si de faptul ca
eliminarea cazurilor cu valori lipsd inseamna reducerea esantionului cercetarii si, implicit, diminuarea
puterii statistice. Daca avem in vedere acest aspect, inlocuirea valorilor lipsa este o solutie preferabild, mai
ales daca esantionul cercetarii este mic.

Normalizarea variabilelor cantitative

Procedurile statistice inferentiale parametrice reclama, de reguld, conditia normalitatii
distributiilor. Daca aceasta conditie nu este intrunita, una dintre solutiile acceptate este normalizarea
variabilelor respective. Normalizarea presupune transformarea valorilor, astfel incét distributia rezultata sa
prezinte caracteristici similare unei distributii normale. Prin transformare se modifica atat valorile, cat si
distantele dintre ele, motiv pentru care aceste transformari se numesc “elastice”. Kenny (1987) face
distinctie intre doua tipuri de transformari elastice:

- Transformari care au efect pe distributiile cu o limita inferioara, de obicei zero (one-stretch).

In aceastd categorie intrd extragerea radicalului de ordin doi sau trei, logaritmarea, reciproca.
Efectul aplicarii lor este acela de a atenua asimetria pozitiva.

- Transformari care au efect la ambele extreme ale distributiilor (two-stretch). Reducerea
anormalitatii se face pe seama reducerii mai puternice a distantelor dintre valorile de la
extremitatea distributiilor comparativ cu distantele dintre valorile din partea centrald a
distributiilor (elasticitate).

Efectuatd corect, transformarea pastreazd pozitia valorilor unele fatd de altele, alterand doar
distantele dintre ele. Acest fapt permite utilizarea valorilor transformate si interpretarea lor in sensul
tendintelor de crestere sau scadere, ori a diferentelor, dar nu si sub aspectul continutului si semnificatiei
“materiale” a valorilor initiale, deoarece valorile transformate nu mai au acelasi sens ca si valorile
originale (Anderson, 2001; Hair et al., 2009; Osborne, 2002).

in general, se recomanda ca orice transformare, alta decat trunchierea valorilor extreme, si fie
asumata cu retinere (Anderson, 2001). Media are un inteles substantial, legat de unitatea de masura a
variabilei, pe care transformarea 1l anihileaza, iar interpretarea isi pierde sensul. Un alt dezavantaj major al
normalizérii este legat de faptul cd transformarea modifica interactiunea variabilelor, ceea ce Tnseamna ca

* Trebuie sd tinem cont si de faptul cd eliminarea cazurilor cu valori lipsd Inseamna reducerea esantionului cercetarii
si, implicit, diminuarea puterii statistice. Daca tinem cont de acest lucru, inlocuirea valorilor lipsd este o solutie
preferabila, mai ales dacd avem un esantion mic.
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pot rezulta relatii liniare intre variabile, care in realitate nu au o relatie de tip liniar. Acest lucru conduce la
falsificarea rezultatelor procedurilor care se bazeaza pe coeficienti de corelatie.

Asumarea normalizirii este o decizie cu semnificatii etice, iar cercetatorul trebuie sa reflecteze
profund inainte de aplicarea unei astfel de proceduri, mai ales ca exista si solutii alternative: utilizarea
unor teste statistice non-parametrice, ori a tehnicilor de reesantionare (de exemplu, bootstrap), care nu
sunt conditionate de normalitatea distributiilor.

Riscuri etice ale transformarii datelor

Procedurile prezentate mai sus, utilizate cu responsabilitate, reprezinta solutii acceptabile
metodologic si etic, de modificare a datelor cercetarii. Trebuie sa observam totusi, ca limitele de
“acceptabilitate” nu sunt aceleasi pentru toti autorii, existand opinii diferite cu privire la solutiile tehnice
sau la pragurile de interventie. Tocmai aceastd inconsistenta a solutiilor este considerata un factor de risc
etic (Enders & Gottschall, 2011; Simmons et al., 2011). Singura aparare viabild o reprezintd transparenta
cercetatorului in raport cu solutiile de transformare: argumentarea si descrierea tehnicilor utilizate.
Omiterea acestora in raportul de cercetare reprezintd o conduitd inadecvatd din punct de vedere etic.
Transformarea constienta si nejustificata a datelor cercetarii se manifesta de reguld sub trei forme:

- falsificarea (modificarea voita a datelor pentru a sustine ipotezele);

- selectarea datelor favorabile (pastrarea datelor care sustin ipotezele si eliminarea celorlalte,

fara a face modificari ale acestora);

- fasonarea (anihilarea neregularitatilor pentru a face ca datele sa arate mai bine decat sunt in

realitate).

Daca falsificarea incalca in mod evident normele etice, celelalte douad variante pot fi usor
deghizate in solutii aparent corecte din punct de vedere etic. Pentru a evita culpa etica, cercetatorul trebuie
sd se supund unei introspectii riguroase ori de cite ori se pune problema modificarii datelor cercetarii. lar
daca apeleaza la un astfel de procedeu, este obligatorie descrierea argumentata a acestuia in raportul de
cercetare.

Analiza datelor

Hubert si Wainer (2011) considera ca a fi etic in desfasurarea unei activitati inseamna sa respecti
regulile si standardele specifice acelei activitati. Dacd acceptam acest principiu, atunci trebuie sa cautim
criteriile etice ale analizei datelor in normele si standardele specifice acestui domeniu. Cele mai
importante surse de referintd pentru analiza datelor in cercetarile psihologice sunt cele inspirate de
reglementarile APA (American Psychological Association, 2003, 2010), la care putem adauga cerintele
forurilor de cercetare academica, cele impuse de comitetele editoriale ale revistelor de specialitate, fara a
omite numeroasele articole stiintifice care abordeaza problematica analizei datelor statistice. Din pacate,
cu cat aceste reguli si standarde sunt mai detaliate si mai specifice, cu atat creste probabilitatea de a deveni
contradictorii si inconsistente. Vom da doar un exemplu Tn acest sens: indicii de potrivire in testarea
modelelor structurale. Pe de o parte existd opinii diferite cu privire la selectia lor, iar pe de altd parte, nu
exista un standard riguros, general acceptat, cu privire la limitele acceptabile pentru fiecare.

Fara a exclude necesitatea de respectare a standardelor analitice, credem ca un cadru mai general
are mai multe sanse de a intruni acceptarea unanima. Un astfel cadru general este cel discutat de Rosnow
si Rosenthal (2011) care considera cé analiza si raportarea datelor cercetarii trebuie sa fie:

- Transparenta — rezultatele sunt prezentate in mod deschis, sincer, intr-un limbaj tehnic clar si

adecvat, cu ilustrari grafice adecvate;

- Informativa — informatie suficientd pentru ca orice cititor avizat sid inteleagd ceea ce

cercetatorul doreste s transmita;

- Precisa — rezultate raportate cu exactitatea impusa de situatia analizata,

- Corectd — evitarea si corectare erorilor de masurare, de calcul si de raportare a numerelor, dar

si adoptarea unui ton retinut, lipsit de exagerari in interpretarea rezultatelor;
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- Fundamentata — metodologie de analiza justificatd, proceduri statistice adecvate datelor si
ipotezelor care trebuie testate.

In opinia autorilor citati, aceste standarde de analizd si raportare sunt strins conectate cu
standardele etice. Astfel, daca analiza statistica este fundamentatd, corectd, precisd, informativa si
transparentd, existd mai multe sanse ca cercetarea sa Intruneasca cerintele etice fundamentale: finalitate
benefica, evitarea efectelor negative, echitate, integritate si respect.

In ce priveste forma de prezentare a rezultatelor, exista norme si recomandari specifice cu privire
la raportarea datelor statistice (American Psychological Association, 2010; Popa, 2008, 2010). Tn acest
sens, insistdim asupra recomandarii de a se renunta la raportarea exclusivd a semnificatiei statistice
(valoarea p). Calcularea si raportarea marimii efectului si a limitelor intervalului de incredere este in
prezent o cerintd presanta (Wilkinson L. & Task Force on Statistical Inference; APA Board of Scientific
Affairs, 1999). Prin respectarea acestor recomandari, cercetatorul dovedeste transparenta, induce incredere
in corectitudinea analizelor si in fundamentarea concluziilor.

O atentie speciala trebuie acordatd formularii concluziilor. Se vor evita afirmatiile tari si
categorice cu privire la rezultatele cercetdrii. Cupringi de euforia unui rezultat confirmator, unii
cercetdtori, cu precadere cei mai tineri, tind uneori sd formuleze concluzii in termeni fermi si categorici, ca
in acest exemplu: “cercetarea noastrad dovedeste ca femeile sunt mai depresive decat barbatii”. O astfel de
formulare are cel putin trei ”defecte” majore:

- Se prezinta ca o concluzie certd, desi se bazeaza pe o inferenta statistica, despre care stim ca
are un caracter probabilistic (existd o anumitd sansd de a fi infirmata de rezultatele unei alte
cercetari). Niciodatd si sub nici un motiv concluziile unei cercetari nu pot sugera certitudinea.
Singura formulare corecta este aceea ca cercetarea sustine/nu sustine ipoteza cercetarii (care
nu poate fi niciodata declarata drept adevdrata sau falsa).

- Face o generalizare excesiva deoarece, chiar daca concluzia ar fi adevarata, ea nu poate fi
extinsd decat la populatia descrisa prin caracteristicile esantionului (si asta doar daca
esantionul ar fi fost constituit in mod strict aleatoriu).

- Implica identitatea dintre constructul investigat (depresia) si rezultatul masurarii acestuia
(scorul la test). Orice masurare reprezintd o tentativa de obiectivare a constructului. Atunci
cand utilizam teste de inteligenta, de atentie, de depresie etc., nu putem decat sd speram ca
acestea au o validitate de construct acceptabild. Cercetatorul trebuie sa aducd dovezi
convingatoare cu privire la validitatea de construct a instrumentelor utilizate, dar o dovada
absolut sigurd si o identitate perfectd intre un scor si constructul supus masurarii, nu pot fi
obtinute niciodata, prin nici o metoda.

Ca urmare, concluzia cercetarii in exemplul de mai sus ar suna mai adecvat din punct de vedere
etic, in urmatoarea formulare: “rezultatele cercetdrii sustin ipoteza existentei unei diferente semnificativa
statistic a mediilor la chestionarul de depresie obtinute pe grupul de femei si cel de barbati”. Aceasta
afirmatie trebuie insotita de valorile statistice care o sustin (mediile, abaterile standard, volumul grupurilor
comparate, diferenta dintre medii, limitele intervalului de incredere pentru diferenta dintre medii, valoarea
testului statistic, valoarea p si indicele de marime a efectului).

In opinia noastra, cel mai mare risc de abatere de la standardele de analiza a datelor il reprezinta
utilizarea superficiala a procedurilor statistice. In spatele acestor proceduri, de la cele mai simple la cele
mai complexe, se afla un mare volum de cunostinte teoretice care, daca nu sunt insusite si intelese, se
ajunge la utilizare improprie si la interpretare eronati. In acest context se cuvine si reamintim “principul
economiei de statistica” enuntat de grupul operativ al APA (Wilkinson L. & Task Force on Statistical
Inference; APA Board of Scientific Affairs, 1999, p. 10) ”Desi uneori sunt necesare modele complexe i
metode avansate pentru a gasi raspuns la intrebarile cercetarii, abordarile clasice, simple, pot oferi
adesea o solutie eleganta si suficientd pentru a raspunde la intrebari importante. Nu alegeti o metoda de
analiza doar pentru a impresiona cititorii sau pentru a respinge criticile. Daca conditiile si soliditatea
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unei metode mai simple sunt adecvate datelor dvs. si problemei cercetdrii, utilizati-0. Briciul lui Occam®
se aplica la fel de bine si metodelor, nu doar teoriilor”.

Elaborarea raportului de cercetare

Desi le-am tratat separat, mai sus, analiza datelor si, mai ales, modul de raportare a rezultatelor se
reflecta ca atare Tn documentul de finalizare a cercetirii. De aceea, in continuare ne vom concentra pe o
serie de aspecte mai generale cu privire la etica redactarii documentului care finalizeaza cercetarea.
Mentionam ca prin acesta intelegem orice tip de document in care sunt descrise cercetarea si rezultatele
obtinute: articol stiintific, raport, lucrare de licenta, disertatie de master, teza de doctorat. Aspectele pe
care le vom discuta sunt: autoratul, referintele bibliografice, plagiatul, publicarea repetata si limitele
cercetarii.

Autoratul

Asumarea calitatii de autor pe documentul care finalizeaza o cercetare are doud semnificatii etice
majore: dreptul de proprietate intelectuald si legitimarea meritelor asociate acestuia sub aspect stiintific,
academic si social. Si in acest caz existd norme si recomandari specifice, emise de diferite instante de
reglementare. Atunci cand nu existd astfel de norme nationale sau locale, se recomanda respectarea
reglementarilor emise de foruri internationale de referinta (de exemplu, APA). Pentru sistematizare, vom
discuta pe rand situatia autoratului unic si a autoratului multiplu.

In cazul autorului unic, problematica etica este relativ mai simpla si se reduce la cerinta ca
cercetarea si documentul de finalizare sa fie cu adevarat si exclusiv opera acestuia. Comportamentele
inadecvate care pot apare in aceastd situatie sunt: lipsa evidentierii sprijinului primit din partea unor
persoane sau institutii si apelarea la un autor fantoma (o persoana care a contribuit sau nu la derularea
cercetarii, dar nu apare ca autor). Astfel de abateri sunt mai frecvent intdlnite in cazul lucrarilor de
finalizare a studiilor (licentd, master, doctorat)®.

Tn cazul autoratului multiplu problemele de ordin etic sunt ceva mai complexe. Sa observam in
primul rand faptul ca autoratul multiplu reprezintd un fenomen in continua crestere. Desi unii autori
considera ca acest lucru se intampla mai ales dupa mijlocul sec. XX (Osborne & Holland, 2009), in
realitate, fenomenul poate fi pus in evidenta inca de la inceputul sec. XX (Chaison, apud Mendenhall &
Higbee, 1982; White, Dalgleish, & Arnold, 1982). Tn domeniul psihologiei 1-O, un studiu efectuat de De
Meuse, Tang si Feil (2014) cu privire la autoratul capitolelor publicate de-a lungul a trei editii ale 1-O
Handbooks (1976/1990-1994/2011), arata ca din 157 de capitole publicate de 258 de autori, numarul celor
semnate de mai multi autori a crescut de la 8 (22%) Tn 1976, la 46 (73%) in 2011. Printre explicatiile
posibile ale tendintei catre autoratul multiplu sunt invocate: cresterea complexitatii activitatii de cercetare
stiintifica, evolutii in sfera dinamicii grupurilor de cercetare la nivel academic, presiunea publicarii.
Referindu-se la productivitatea lucrului in echipa, Claxton (2005b) raporteaza o situatic extrema, care
forteaza limitele eticii: de-a lungul unei perioade de 10 ani, doudzeci de autori din domeniul medical au
publicat Tn medie 32 de articole pe an, ceea ce inseamna o lucrare la fiecare 11.3 zile!

Autoratul multiplu implica doua aspecte etice majore: includerea in lista de autori si pozitia pe
lista. In conformitate cu recomandirile APA (2010), calitatea de autor poate fi asumata doar de cei care au
efectuat cercetarea ori au contribuit substantial la aceasta. Aceasta presupune nu doar scrierea articolului,

5> William of Occam, cilugir franciscan din sec. XIV, a enuntat principul cunoscut sub numele de Briciul lui Occam
sau legea parcimoniei. In esentd, acesta afirma c, atunci cand existd mai multe explicatii posibile, de cele mai multe
ori cea mai simpla este si cea mai adecvatd. Cu cat o anumitd explicatie implicd mai multe presupuneri
(incertitudini), cu atat este mai putin probabil sa fie corecta.

® Nu este departe vremea in care pe peretii facultitilor de psihologie de la noi se puteau gsi anunturi cu oferte de
scriere a lucrarilor de licenta si disertatie! Intre timp anunturile au disparut, dar este greu de spus daci a disparut si
fenomenul autorilor fantoma, ori doar daca acestia au devenit mai discreti.
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ci si contributii importante la efectuarea cercetarii: formularea problemei sau ipotezelor, elaborarea
modelului de cercetare, analiza statistici a datelor, interpretarea rezultatelor, scrierea unor parti
semnificative din raportul de cercetare. Contributiile mai reduse decat acestea (activititi de suport
metodologic si logistic, sugestii de analiza statistica, colectarea datelor si introducerea acestora in baze de
date, recrutarea participantilor etc.) vor fi recunoscute si mentionate in raport, fara a atrage si calitatea de
autor. Totusi, implicarea in mai multe activitati secundare de acest gen poate justifica includerea pe lista
de autori. Vechimea, statutul profesional, pozitia de putere sau sarcinile de rutind, cum ar fi redactarea
materialului, nu sunt acceptabile pentru atribuirea calitatii de autor (Aguinis & Henle, 2004; Sava, 2013).

In ce priveste pozitia de ordine in lista de autori, regula generald in psihologie este aceea ca
persoana care a avut contributia cea mai importantd sa fie mentionat primul, urmat de ceilalti autori, in
ordinea descrescitoare contributiei’. Atunci cand este vorba de cercetdri efectuate de studenti ca parte a
activitatii lor academice, acestia vor fi mentionati ca prim autori (Miller, 2005; Osborne & Holland, 2009),
dar este acceptabil ca supervizorul (conducatorul stiintific) sa fie mentionat ca ultim autor (Sava, 2013).
Ca recomandare generala, este bine ca atat includerea pe lista de autori, cat si pozitia pe aceasta lista sa fie
discutate si agreate la inceputul cercetarii, pentru a se evita divergentele si frustrarile ulterioare.

Citarea

Cunoasterea stiintifica este un proces cumulativ, care presupune efortul continuu al generatiilor de
cercetitori. In principiu, fiecare noud cercetare trebuie si se integreze in fluxul cunoasterii unei anumite
teme, confirménd ori ducand mai departe intelegerea acesteia. Recunoasterea contributiei celor care au
avut contributii relevante n acel domeniu devine astfel una dintre cele mai importante exigente de natura
eticd. Acest deziderat se concretizeaza prin citare si lista aferentd de referinte bibliografice. Problemele
legate de acestea pot fi sintetizate in raspunsul la trei intrebari elementare: “ce citaim?” “cand citam?” si
“cum citdm”?.

Ce citam? In principiu se citeazi orice sursid de informatie care este utilizata si care nu apartine
autorului. In mod normal, lucrarile stiintifice (articolele, mai ales) impun citarea, in primul rand, a altor
lucréri stiintifice (articole). Se recomanda citarea unor surse recente (de reguld nu mai vechi de 10 ani),
dar sursele majore, care au o contributie definitorie la domeniul studiat, pot fi citate fara restrictie de data.
Nu se citeaza manualele de statistica (de exemplu, pentru formulele de calcul sau procedurile statistice
uzuale), dar pot fi citate sursele care sustin o anumitd procedurd mai putin cunoscutd, ori foarte
specializatd. Pe langd sursele uzuale (articole, carti) pot fi citate si conversatii personale (verbale sau
scrise), surse electronice (internet), filme documentare, surse media (articole, emisiuni TV) etc. Evident,
citarea acestor surse trebuie sa fie justificata de relevanta lor in contextul lucrarii.

Cand citam? Recomandarea generald APA (2010) este de a cita o sursad atunci cand contine idei,
teorii sau cercetari care au o relatie directa cu cercetarea personald. De reguld, citarea presupune lectura
integrald a sursei respective. Desi nu este recomandabil, in practicd sunt citate si rezumatele care contin
informatii suficient de detaliate (suport teoretic, metoda, ipoteze, rezultate si discutii). Numarul citarilor
este la latitudinea autorului/autorilor. Trebuie sd se tina cont, totusi, cd lucrarea va fi citita de persoane
avizate, care 1si pot da seama daca referintele sunt prea putine (nu includ surse relevante), ori prea multe
(includ surse nerelevante). Un studiu de psiholingvisticd comparata, efectuat de Markowitz si Hancock
(2015), a pus in evidenta faptul ca articolele retrase sub acuzatia de date falsificate contin mai multe
referinte neconcordante cu textul decat articolele cu date corecte. In treacit fie spus, acelasi studiu aduce
dovezi ca limbajul articolelor fraudate contine mai multe cuvinte confuze si din jargonul stiintific
specializat, fiind din acest motiv mai dificil de citit decét articolele corecte.

Cum citam? Formatul de citare si de alcatuire a listei de referinte face obiectul unor reglementari
stricte din partea instantelor normative. Existd zeci de formate de realizare a aparatului bibliografic.

" Nu toate disciplinele utilizeazd ordinea meritocraticd. Publicatiile stiintifice din domeniul marketingului, de
exemplu, utilizeaza ordonarea lexicografica a autorilor (alfabetic). Un interesant studiu comparativ despre aceste
doud metode a fost realizat de Maciejovsky, Budescu si Ariely (2009)
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Autorul este dator sd se intereseze cu privire la normele impuse de editor si sa le respecte cu rigoare, pana
la cel mai mic detaliu. In psihologie, cea mai larga utilizare o are formatul APA, care este actualizat
periodic, cu fiecare editiec a Manualului de publicare APA. In acest moment, este operanti editia a 6-a.
Diferentele de la o editie la alta pot crea uneori dificultati autorilor. Astfel, de exemplu, dacé in editia a 5-
a, pentru sursele web trebuiau mentionate adresa web si data accesarii, editia a 6-a impune doar
mentionarea adresei, fara specificatia datei. Regulile de formatare a referintelor sunt extrem de amanuntite
si diferite pentru fiecare tip de sursa. Pentru insusirea lor recomandam lectura capitolelor 6 si 7, cu anexele
aferente, din Manualul APA Sixth (2010). Ne vom limita aici doar la enuntarea catorva reguli generale de
baza cu privire la referintele bibliografice:
- utilizarea unui format standard de citare, unic pe tot parcursul lucrarii, recunoscut de
institutia (publicatia) careia 1i este destinata;
- citarea tuturor surselor, indiferent de natura lor primara (surse scrise de orice natura, surse
electronice sau internet, surse orale, etc.);
- toate sursele citate 1n textul lucrarii trebuie sd se regidseascd 1n lista de referinte
bibliografice;
- toti autorii din lista de referinte trebuie sa se regaseasca in Citarile din textul lucrarii;

Editarea manuala a citarilor si listei de referinte bibliografice este un proces complex si laborios,
de aceea sunt foarte utile programele de gestionare computerizati a referintelor (EndNote®, Citation
Manager), ori functiile dedicate din editoarele de texte), care garanteaza formatarea automata corectd a
referintelor.

Incheiem acest subiect cu observatia cd citarea si lista referintelor bibliografice reprezinti
abatere de la etica cercetarii. Din acest motiv, autorii trebuie s trateze aceastd problemd cu maxima
atentie. De multe ori, articolele trimise spre publicare sunt respinse doar pentru ca nu sunt respectate
normele de citare bibliografica.

Plagiatul

”Cercetdtorii nu isi asuma cuvinte sau idei ale altora ca si cum ar fi ale lor” (American
Psychological Association, 2003, 8.11). Aceasta propozitie simpla defineste esenta plagiatului: preluarea
unor portiuni de text, mai mari sau mai mici, Ori a unor idei, fara mentionarea autorului real. Sursa trebuie
mentionatd, In formatul adecvat, atat in text (cu ghilimele, daca se preia textul original, doar cu numele
autorului si anul, daca se preia o idee), cat si in lista de referinte (informatii complete cu privire la sursa).
De protectia dreptului de autor se bucura in egald masura imaginile, reprezentirile grafice si tabelele. In
mod ideal, dreptul de reproducere al acestora ar trebui solicitat Th mod expres din partea autorilor, dar cel
putin citarea sursei reprezintd o obligatie minima. Normele APA (2010) accepta preluarea fara permisiune,
dar cu citarea corespunzitoare, a cel mult trei figuri sau tabele dintr-un articol sau dintr-un capitol de
carte, cu exceptia situatiilor in care politica editoriald impune solicitarea permisiunii.

Suntem tentati sa ne raportam la plagiatul stiintific ca la o ”’boala rusinoasa”, despre care toti stiu ca
exista, dar despre care nu vorbeste nimeni, decat cel mult in soapta. De aceea am fost interesati sa vedem
daca aceeasi atitudine se regaseste si in alt mediu cultural-stiintific. Pentru aceasta, am cautat articolele din
baza de date PsycINFO care contin in titlu cuvantul “plagiarism”.® Am inclus in analiza doar ultimii 44 de
ani (1971-2015), deoarece pana in 1971 s-a publicat mai putin de o lucrare pe an, ori chiar nici una, pe
acest subiect.

Rezultatele, grupate pe intervale cincinale, sunt prezentate numeric in tabelul 12.1 si grafic in figura
12.1. Asa cum se poate observa, in perioada 1971-1990, atat frecventa absolutad cit si cea relativa a

8 Citdrile din acest text au fost realizate cu EndNote X7.7.1. O descriere sumari a functiilor acestui program a fost
prezentata in Cursul 2 — Planificarea cercetarii.

® Multumiri prof. Puiu Vasilescu, University of Kentucky, USA, pentru sprijinul oferit in obtinerea datelor, dar si
pentru interesantele discutii cu privire la acest subiect.
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articolelor care se referd la plagiat, se mentin la un nivel aproximativ constant. Un moment de ruptura este
intervalul 1991-1995, cand indicatorii se dubleaza, dupa care urmeaza o crestere progresiva, care Se
supune, pe ansamblu, unui model exponential (vezi fig. 12.1), ajungand la 193 articole si o rata de 24.90 la
100000 articole, in intervalul 2011-2015.

Tabelul 12.2 PsycINFO: total articole, articole despre plagiat
si rata la 100000, intre 1971-2015
Total Articole Rata cincinala la
articole despre plagiat 100000 articole
1971-1975 81094 4.93

4
1976-1980 94634 4 4,23

4

7

Perioada

1980-1985 138720 2.88

1986-1990 175331 3.99
1991-1995 214467 15 6.99
1996-2000 252830 25 9.89
2001-2005 382434 67 17.52
2006-2010 606277 145 23.92
2011-2015 775158 193 24.90

Interesul crescdnd pentru tema plagiatului in psihologie nu poate fi explicat decét, fie prin
amplificarea fenomenului plagiatului, fie prin reducerea tolerantei fatd de acesta, fie prin ambele in acelasi
timp. In orice caz, riscul plagiatului tinde si creasca intr-un context marcat de amplificarea presiunii
pentru publicare in mediul academic, ori de cresterea oportunitatilor de plagiat in era internetului.
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Figura 12.1 Evolutia ratei articolelor despre plagiat la 100000 articole inregistrate in PsycINFO, in
perioada 1971-2015

Dincolo de presupuneri insd, avem o certitudine: interesul autorilor pentru tema plagiatului nu ar
exista in absenta plagiatului, iar cresterea acestui interes nu poate decat sa semnaleze faptul cid simpla
enuntare a unor norme etice nu este suficienta. Am gasit acelasi interes pentru tema plagiatului si in baza
de date PUbMED unde, intre anii 2000-2016 au fost Tnregistrare 503 articole avand in titlu cuvantul
’plagiarism”, care reprezinta o ratd medie anuald de 3.47 la 100000 de articole inregistrate.

Principalul motiv pentru care am prezentat aici aceste informatii este acela de a stimula interesul
pentru acest subiect si in mediul academic de la noi, unde problema plagiatului face obiectul unei discutii
aprinse in mediul public, dar este ca si absentd in mediul stiintific. Tntr-un articol care a facut carierd, fiind
(re)publicat si in mediul psihologic (Neuroskeptik, 2012), sunt descrise noud asa zise cercuri ale iadului
stiintific. Primul dintre aceste noud cercuri este Insdsi “toleranta”, ignorarea fenomenului de catre
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cercetatorii corecti, cei care se multumesc cu faptul ci ei insisi nu au comis nici un “pacat”.’ La extrem,
cercul al noudlea, cel mai grav, consta in fabricarea datelor stiintifice. Atragem atentia asupra faptului ca
utilizdnd notiunea de “cerc”, autorul a evitat modelul ierarhic (gravitatea abaterii), preferdnd un model
concentric, care contureaza un mediu in care, Tncepand cu primul cerc, cel mai larg, toate reprezinta un
mediu favorizant pentru celelalte tipuri abateri etice.

Variante mai discrete ale plagiatului sunt autoplagiatul si lucrarile derivate. Autoplagiatul
presupune utilizarea completd sau partiala, fard mentiune adecvatd, a unei lucriri elaborate si publicate
anterior de catre autor(i). Scopul acestui procedeu constd in amplificarea “frauduloasa” a lucrarii(lor)
actuale pe seama lucrarii(lor) anterioare. Lucrarea derivatd reprezintd republicarea unei lucrari dupa
reformularea integrald a textului, cu scopul de a parea unul nou, dar care nu aduce nimic nou fata de
versiunea initiala. Ambele procedee sunt inadecvate etic deoarece reprezintd o formad de asumare
nemeritata a unor merite, deoarece acestea au fost deja acumulate, pe drept, anterior.

Publicarea repetata/fragmentata

Publicarea repetata reprezinta o formda de multiplicare frauduloasd a meritelor stiintifice, prin
publicarea aceluiasi studiu in mai multe publicatii (reviste, carti). Multe reviste stiintifice aplica asa
numita regula Ingelfinger, introdusd de Franz Ingelfinger in anul 1969 (Claxton, 2005b), care consta in
respingerea de la publicare a articolelor care au aparut anterior si in alte publicatii. Publicarea repetata este
totusi acceptabila, in virtutea principiului circulatiei limitate, atunci cand un articol a aparut initial intr-0
publicatie de mica circulatie (locald), iar noua publicatie este una cu vizibilitate/prestigiu mai mare. Chiar
si in acest caz autorul trebuie sa mentioneze locul in care articolul a aparut pentru prima data.

Publicarea fragmentatd presupune impartirea rezultatelor unui proiect de cercetare in mai multe
’felii”, publicate separat, pentru a obtine o “productivitate stiintificd” mai mare. Acest procedeu, la fel ca
si cel anterior, au ca efect nu doar amplificarea nejustificatd a meritelor, ci si distorsionarea literaturii
stiintifice, cu precadere in cazul studiilor de sinteza si a meta-analizelor (American Psychological
Association, 2010).

Limitele cercetarii

Includerea unei analize autocritice a limitelor cercetarii reprezintd unul dintre cei mai convingatori
indicatori ai eticii stiintifice. Nu exista cercetari perfecte, asa cum nu exista nici cercetatori infailibili,
indiferent de faima, titlu, ori pozitie profesionala. Orice cercetare este o tentativa de confirmare cu date
din viata reald si in conditii reale, a unui model teoretic care impune anumite conditii ideale. Obligatia
cercetatorului este de a atenua cat mai multe dintre discordantele realitatii in raport cu conditionarile
modelului, dar respectarea absolutd a acestora este in mod fatal imposibila. Recunoasterea
imperfectiunilor asigurd, pe de o parte, intelegerea mai buna a rezultatelor, iar pe de alta parte, reprezinta
sugestii corective pentru cei care vor fi interesati sa continue studiul temei respective.

2.3  Cat de frecvente sunt comportamentele inadecvate?

Evaluarea frecventei incalcarilor eticii cercetdrii se face, de regula, fie prin aprecieri intuitive, fie
prin studii empirice care vizeazd cuantificarea cazurilor probate, a perceptiei subiective cu privire la
acestea, ori retragerea articolelor publicate. Evaluarile intuitive sunt puse in circulatie, de reguld, de autori
cu mare prestigiu stiintific. Unul dintre acestia este Robert Merton, un sociolog american reputat de la
mijlocul sec. XX. In opinia sa, ”frauda stiintifica este extrem de rara” (apud Gross, 2016, p. 697).

Studiile empirice se desfasoara cel mai adesea prin chestionarea directa a studentilor, profesorilor
sau cercetatorilor, in legaturd cu masura in care ei ingisi sau persoane din apropierea lor s-au angajat in

10 Contdm pe curiozitatea cititorilor pentru a descoperi care sunt cercurile intermediare:
http://pps.sagepub.com/content/647/646/643.full.pdf.
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diferite tipuri de comportamente inadecvate. Avand in vedere natura delicatd a subiectului, este foarte
posibil ca estimirile sa subevalueze dimensiunea reala a acestuia. Pe de altd parte, unele dintre aceste
studii vizeaza n mare masura cercetarea de Tnalt nivel, derulatd de autori de prestigiu. Este rezonabil sa
presupunem cid in cazul acestora mecanismele de protectie (interne si externe) impotriva Incalcarii
normelor etice, sunt mai eficiente. Daca aceasta ipoteza este adevarata, ne putem astepta ca la niveluri ale
cercetdrii mai putin expuse public (de ex., in mediul studentesc, pe toate nivelele sale), frecventa acestor
comportamente sa fie ceva mai mare. Chiar daca studiile cu privire la frauda academica se referda mai ales
la alte domenii ale stiintei decat psihologia, consideram cd rezultatele acestora reprezintd o buna baza de
reflectie si pentru domeniul nostru.

Unul dintre studiile de amploare pe tema fraudei academice a fost publicat de Swazey si colegii sai
n anul 1993 (apud Gross, 2016). Autorii au sondat absolventi si cadre didactice din 99 de universitati
americane. Rezultatele au aratat ca 44% dintre studenti si 50% dintre cadrele didactice au observat sau au
luat cunostintd directd cu cazuri de fabricare a datelor. Un sondaj mai recent efectuat de American
Association for the Advancement of Science, pe un esantion aleatoriu dintre membrii ei, a relevant ca 27%
dintre respondenti declara ca s-au intélnit cu cazuri de fabricare, falsificare a datelor sau plagiat in 10 ani
anteriori datei studiului (Tinus et al, 2008, apud Gross, 2016).

Claxton (2005a, 2005b) este unul dintre autorii care au analizat in profunzime problematica fraudei
in mediul stiintific, bazandu-se in principal pe datele furnizate de Office of Research Integrity (ORI).
Datele indica faptul cd intre cazurile de frauda, cele mai frecvente se referd la falsificarea si fabricarea
datelor, in timp ce plagiatul are o frecventd mult mai mica. Procentul materialelor publicate care contin
abateri de la etica cercetdrii este foarte mic (.02%), cifrAndu-se la aproximativ 15-20 de cazuri anual.
Tocmai raritatea acestui tip de comportament il face dificil de detectat, din cauza ca efortul de a-l detecta
este rareori “rasplatit” de succes. Pornind de la aceastd observatie, Claxton propune ipoteza ca, indiferent
de tipul si nivelul procedurilor institutionale de prevenire si control, nu existd un efect notabil asupra
numarului de manuscrise frauduloase primite si publicate de revistele de specialitate.

La randul lui, Fanelli (2009) a abordat comportamentele frauduloase prin analiza sistematica (21
studii) dublatd de o meta-analizd a sondajelor de opinie (18 studii) efectuate printre cercetatori din
domeniul stiintelor biologice si medicale. Atunci cand intrebarea 1i vizeaza direct, 1.97% dintre cercetatori
acceptd ca au fabricat sau au falsificat date sau rezultate ale cercetarilor lor. Daca insa li se cere sa se
refere la colegi, procentul de acceptare creste spectaculos, la 14.12% pentru falsificare si la 72% pentru
alte practici incorecte, dar mai putin grave.

Un alt indicator relevant pentru frauda stiintificd este retragerea articolelor deja publicate in
revistele de specialitate. Retragerea este atributul editorului, care ataseaza o nota prin care mentioneaza ca
articolul este retras, ceea ce inseamna ca acesta nu mai poate fi utilizat de autorii lui pentru a obtine
credite profesionale, iar cititorii sunt avertizati cd informatiile continute de acel articol sunt lipsite de
incredere si nu mai poate fi citat. Printre cele mai uzuale motive de retragere se afld abaterile de normele
de etica cercetarii: publicare repetata, autorat incorect, plagiat, manipularea datelor.

Graficul din figura 12.2, reprodus dupa blogul lui Brian Kurilla!!, ilustreaza procentul articolelor
retrase din revistele de psihologie, raportat la totalul articolelor publicate Tn perioada 1989-2015 (Kurilla,
July 23, 2015). Desi valorile procentuale sunt mici (de la un minim de .0053% in 1989, la un maxim de
.0502% in 2013), este evidenta tendinta accentuata de crestere, multiplicandu-se de patru ori din 1989
pana in prezent. In ce priveste topul revistelor cu cele mai multe retrageri, primele cinci dintre acestea
sunt: Journal of Personality and Social Psychology, The Journal of Neuroscience, Journal of
Experimental Social Psychology, European Journal of Social Psychology si Personality and Social
Psychology Bulletin.'? Lista revistelor sugereazi ci domeniul cel mai vulnerabil il reprezinti psihologia
sociala. Tntr-un clasament al primelor 10 discipline stiintifice, in functie de numarul articolelor retrase,

11 Applied Research & Statistics Consultant Center for Applied Research (CFAR) at Central Piedmont Community
College, Charlotte, NC

12 Prezenta pe aceastd listd nu reprezintd un vot de blam pentru aceste reviste, ci mai degrabd o notd bund pentru
rigoarea lor editoriala.
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psihologia ocupa locul 7, fiind precedata, in ordine, de biologia celulara, oncologie, ecologie, chimie,
fizica si biologie moleculara, in timp ce pe ultimele locuri, dupa psihologie, se afla economia, sociologia
si stiintele politice (Hauser, Smeesters, & Stapel, March 5, 2015).
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Procentul articolelor ;etrase raportat la numarul articolelor publicate in
revistele de psihologie (1989-2015) (preluat din Kurilla, July 23, 2015)

In opinia noastra, studiile empirice evocate mai sus semnaleazi o evidenti tendinti de crestere a
fenomenului de incélcare a normelor eticii cercetdrii, ceea ce ar trebui sd reprezinte un indemn pentru
amplificarea spiritului critic cu privire la onestitatea cercetarii Tn domeniul psihologiei.

2.4  De ce sunt incalcate normele etice?

Poetul latin Ovidius scria, in Metamorfoze: ”Vad calea cea bund si o aprob, dar aleg calea
gresitd”. Intrebarea legitima ar fi, de ce se intAmpla acest lucru in cercetarea stiintifici? Daca am putea
identifica raspunsuri la aceastd intrebare, ar fi posibil sa ne gindim la eventuale remedii. Pentru
sistematizare, vom grupa cauzele probabile ale incalcarile eticii cercetdrii in doua categorii de factori,
contextuali si personali, desi suntem constienti ca, de cele mai multe ori, acesti factori actioneaza
impreuna ori chiar Tn dependenta reciproca.

Factori contextuali

Presiunea publicarii (publish or perish”) este una dintre caracteristicile definitorii ale statutului
subiective ale cercetdtorului este mai mare, cu atat riscul apeldrii la un mijloc fraudulos este mai mare
(Gross, 2016; Tijdink, Verbeke, & Smulders, 2014). Presiunea publicarii este accentuatd de cel putin doi
factori suplimentari: amplificarea continui a standardelor metodologiei stiintifice si politica editoriala. In
ce priveste standardele metodologiei stiintifice, acestea impun exigente din ce in ce mai riguroase, atat sub
aspectul modelelor de cercetare, cat si al procedurilor de analiza a datelor. Pentru cei care nu reusesc sa
tind pasul cu aceste exigente pare mai accesibila solutia mimarii respectarii lor. La randul lor publicatiile
stiintifice pot stimula abaterile de normele etice prin cel putin doua politici editoriale: favorizarea
cercetarilor in care ipotezele se confirma; favorizarea cercetarilor care abordeaza teme spectaculoase, Ori
daca testeaza ipoteze surprinzitoare, cu impact public. Astfel de rezultate fac uneori din cercetatorii
respectivi adevarate vedete in spatiul media.

Caracteristicile dizarmonice ale mediului academic se pot afla si ele la originea unora dintre
comportamentele inadecvate etic. Printre acestea putem numi: insuficienta atentie acordatd instruirii
studentilor si doctoranzilor in domeniul eticii cercetarii; deficit de exigenta si rigoare preventiva cu privire
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la etica cercetarii; toleranta fata de lipsa de onestitate academica si la incalcarile normelor eticii cercetarii.
Lipsa de onestitate academica in randul studentilor se suprapune cu lipsa de onestitate in cercetarea
stiintifica doar in masura in care se manifestda in contextul unor cercetari efectuate de studenti. Totusi, nu
credem ca este gresit s consideram lipsa de onestitate academica a studentilor, in toate formele ei, drept
un precursor potential al abaterii de la etica cercetarii. Claxton (2005a) observa ca multe dintre cazurile de
frauda stiintifica au ca autori cercetatori aflati la inceputul carierei, studenti, doctoranzi sau post-
doctoranzi, ori tineri aflati la primul lor job permanent, pe care nu vor si il piardd. Un studiu efectuat de
Marin (2012) cu privire la onestitatea academica in randul studentilor de la doua universitati din
Bucuresti, a pus in evidenta faptul ca aceasta este cu atat mai redusa cu cat parteneriatul facultate-student
este mai putin respectuos si corectitudinea sistemica este mai scazutd. O altd concluzie a cercetarii este
aceea ca perceptia lipsei de onestitate academica a colegilor se asociaza cu un nivel ridicat al propriei lipse
de onestitate. Tn categoria factorilor academici putem include si ceea ce Gross (2016) numeste “impactul
numarului”, care se refera la utilizarea criteriului cantitativ, in locul unuia calitativ, drept criteriu de
valorizare academica si profesionald. Toti acesti factori sunt In masura sa altereze comportamentul etic al
cercetatorilor.

Conflictul de interese este in masura sa afecteze integritatea etica a unei cercetari (Claxton, 2005a).
Atunci cand o cercetare este sponsorizatd de o organizatie direct interesatd de rezultatele acesteia,
cercetatorul se poate simti dator sa “dirijeze” in mod deliberat rezultatele catre asteptarile sponsorului. Iar
asta cu atat mai mult cu cét de acest lucru depind alte contracte viitoare.

Criza de timp poate reprezenta si ea un factor contextual stimulativ pentru abaterea de la normele
etice. Atunci cand termenele se apropie amenintdtor, adoptarea unor “scurtaturi” poate fi o solutie
tentantd. Nu trebuie sd omitem 1nsa ca la originea crizei de timp se afla, fie o planificare deficitard a
cercetdrii, fie un management defectuos al resurselor de timp.

Factori personali

Daca privim sursa comportamentelor non-etice din perspectiva individuala, prima explicatie pe
care trebuie sd o luam 1in calcul este raportul inadecvat dintre motivatia intrinseca si extrinsecd in
sustinerea cercetdrii. Sub aspect intrinsec, o cercetare este motivata de curiozitatea cunoasterii si relevarii
adevarului stiintific. Cineva motivat exclusiv la acest nivel nu va fi tentat sa falsifice in vreun fel procesul
cercetdrii sau rezultatele acesteia. Si totusi, aici am putea adduga o exceptie: o motivare intrinseca
excesiva este in masura sa conducad la ignorarea normelor eticii stiintifice (de exemplu, nerespectarea
drepturilor subiectilor cercetarii in experimentele lui Milgram si Zimbardo). Sub aspect extrinsec, exista o
varietate de motive pentru care cineva isi propune sa desfasoare o activitate de cercetare, iar multe dintre
ele tin de afirmarea si protectia imaginii de sine, nevoia de recunoastere si succes sau frica de esec.
Supralicitarea motivatiei extrinseci este, in opinia noastrd, una dintre explicatiile cele mai plauzibile ale
abaterilor de la etica cercetarii.

Necunoasterea normelor etice este o explicatie care poate fi invocata mai ales in cazul studentilor.
Nu este mai putin adevarat ca uneori acest lucru poate fi pus pe seama lipsei de interes al studentilor de a-
si insusi cunostintele adecvate, dar alteori de vina este si procesul de formare academica, care nu acorda
atentie suficientd acestei categorii de pregatire. Important de retinut este insa faptul ca necunoasterea nu
poate fi invocatd nici ca circumstantd atenuanta si nici ca argument pentru evitarea responsabilitétii.

Asa cum ne putem imagina, existd autori care au incercat sa explice abaterile de normele eticii
stiintifice pe baza unor caracteristici individuale. Principial, cdutarea unor asocieri intre astfel de
caracteristici si implicarea in situatii frauduloase in raport cu criteriile etice este legitima. Din punct de
vedere practic, insa, consideram ca acest tip de explicatie nu ne duce prea departe. Daca particularitatile
individuale incriminate reprezinta caracteristici imuabile (genul, personalitatea etc.), putine lucruri sunt de
facut pentru atenuarea efectului lor. Cu toate acestea, vom evoca mai departe cateva dintre concluziile
unor studii pe acest subiect.

Diferenta de gen: O meta-analiza efectuatda de Whitley, Nelson si Jones (1999) a pus in evidenta o
tolerantd mai mare (dar cu o marime a efectului redusa) a barbatilor fata de femei cu privire la conduitele
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lipsite de onestitate academicd. Diferenta devine nerelevantd cand sunt analizate comportamentele
efective. Fa’iezah (2009) a descoperit ca studentii indonezieni plagiaza intr-o masurd mai mare decat
studentele, iar Becker si Ulstad (2007) au obtinut rezultate similare pe un esantion de 515 studenti din
universitati americane.

Personalitatea: Etter, Cramer si Finn (2006) au descoperit corelatii moderate, dar sistematice,
intre scorul la o scala de idealism si aprecierea gradului de abatere de la etica cercetarii prin utilizarea
diferitelor tehnologii informatice. Studiile cu privire la relatia dintre scalele Big-Five si plagiarism ofera
rezultate contradictorii. Rezultatele unei cercetari efectuate de Karim, Zamzuri si Nor (2009) arata ca
agreabilitatea, constiinciozitate si stabilitatea emotionala coreleaza negativ si semnificativ cu
comportamentele ne-etice in utilizarea internetului de catre studenti. Totusi, Lewis si Bu (2011), intr-o
cercetare comparativa intre studenti care au utilizat/nu au utilizat plagiatul, nu au descoperit nici o
diferenta sub aspectul scalelor Big-Five.

Diferente culturale: Song-Turner (2008) au descoperit ca studentii strdini (majoritatea proveniti
din tari asiatice) Inscrisi la universitati din Australia, se angajeaza intr-o masurd mai mare in conduite
inadecvate etic, comparativ cu studentii nativi.

Procrastinarea: Roig si Detommaso (1995) au pus in evidentd o corelatie de .25 intre plagiat si
scorul la o scala de procrastinare, dar si 0 corelatie ridicata (.70) intre copiatul la examene si plagiat.

Tendinta generald spre devianta. O cercetare efectuatd de Blankenship si Whitley Jr. (2000) a
relevat existenta unei relatii intre tendinta de a copia la examene si tendinta generald cétre devianta
(conducere riscantd, utilizarea scuzelor false, consum de substante).

Cercetarile evocate mai sus se referd in mare masura la studenti, deoarece acestia sunt mult mai
accesibili pentru astfel de studii decat cercetatorii consacrati. Resorturile interioare ale acestora pentru
angajarea in comportamente ne-etice pot fi diferite fata de cei aflati pe un alt nivel al dezvoltarii personale
si profesionale. Este relativ usor de explicat de ce studentii, aflati inca in faza de formare, isi asuma abateri
de la normele eticii academice si stiintifice, dar nu este intotdeauna la fel de usor in cazul celor care au
capacitatea de a face o cercetare fard compromisuri etice. Daca ne referim la cercetatori de top, acestia se
pot considera protejati in fata riscurilor de prestigiul lor intangibil. O perspectiva psihodinamica asupra
fenomenului fraudei stiintifice este foarte sugestiv deschisa de Jennifer Crocker, redactor al unora dintre
revistele APA in care au fost publicate articolele fraudate ale lui Diederik Stapel. Tn opinia ei, pentru a
intelege frauda in stiintd cea mai utila lectie o reprezintda semnificatia primului pas dincolo de granita
corectitudinii: "Orice abatere minora — eliminarea unei valori neconvenabile sau nerecunoasterea sursei
unei informatii — creeazd o ameninfare pentru imaginea de sine. Autorii resimt atunci presiunea
Intrebarii: sunt eu ntr-adevar o persoand capabild de asa ceva? Pentru a evita disconfortul acestei
amenintari, ei rationalizeaza i isi justifica comportamentul pana cand se simt confortabil si nevinovati.
Acest lucru face ca urmatoarea incalcare sa para nu doar mai usoard, dar chiar si corecta moral”

(Crocker, 2011)
3 Cateva concluzii

Abaterile de la etica cercetarii nu sunt un fenomen recent. Pe lista celor care au fost acuzati de-a
lungul timpului de furt intelectual se afla nume ilustre precum Ptolemeu (astronom antic grec), lsac
Newton (astronom), Charles Darwin (naturalist), Gregor Mendel (genetician), Robert Milikan (fizician
premiat cu Nobel) si multi altii (Gross, 2016). Este relevant insusi faptul cd prima lucrare de amploare in
care sunt analizate tipurile de abateri de la etica cercetarii in relatie cu declinul cercetarii stiintifice, Tn
Anglia, a fost scrisa inca in prima jumatate a sec XIX (Babbage, 1830).

Etica si cercetarea stiintifica sunt indisolubil legate. O cercetare nu este cu adevarat stiintifica
decat in masura in care este si etica. Parafrazandu-l pe Niccolo Machiavelli', cercetatorii nu trebuie doar
sd fie corecti, ci trebuie sd si pard astfel. Prin aceasta nu sustinem prevalenta aparentei asupra esentei, ci

13 Filozof renascentist italian (1469-1527), autor al cunoscutei lucrari Il Principe, un veritabil tratat de stiinta
conducerii.

Pagina 25 din 29
Actualizat 1a:12/22/2016 4:01 p.m.



©M. Popa — APIO - Metodologia cercetirii (note de curs): 12_Ceriterii de evaluare a articolelor stiintifice si etica cercetarii

subliniem necesitatea ca probele corectitudinii in raport cu fiecare etapd a cercetarii sa fie evidente.
Desigur, si reciproca trebuie sa fie intrunitd, dar in absenta unor dovezi aparente, corectitudinea poate fi
pusa sub semnul intrebarii.

Vom enunta in incheiere un set de recomandéri care sunt In masurd sd prevind alunecarea unei
cercetdri dincolo de limitele etice:

- Cunoasterea si asumarea normelor de etica a cercetarii. Acest obiectiv nu este intotdeauna
usor de atins, avand in vedere, pe de o parte, 0 anumitd inconsistenta a pregatirii academice
pe aceastd tema, iar pe de alta parte, variabilitatea acestor norme. Daca principiile generale
sunt, de reguld, universale, multe dintre reglementarile punctuale au un caracter mai putin
general, ori fac obiectul unor practici si cutume locale (la nivel national, universitar, de
facultate, ori editorial). De aceea cadrul etic al unei cercetari trebuie fixat in faza de
proiectare a acesteia, pentru a evita surprizele neplacute in etape mai avansate.

- Cunostinte solide de metodologie a cercetarii. Orice deficientd sub acest aspect conduce la
erori de Tn faza de proiectare, care se vor propaga in cele din urma asupra datelor si pot
crea presiuni pentru manipularea acestora.

- O atentie speciald trebuie acordata fundamentarii ipotezelor cercetarii. Studentii si tinerii
cercetatori, mai ales, tind uneori sa isi transforme propriile asteptari si prejudecati in
ipoteze care nu au din start sanse reale de a fi confirmate. De aceea, atunci cand datele
empirice 1i contrazic, pot fi tentati s forteze nejustificat confirmarea acestora. Studiul
extensiv al literaturii de specialitate este o etapa preliminara esentiald in fundamentarea
unei cercetdri. lar prin literatura de specialitate intelegem cu precddere articole stiintifice si
rapoarte de cercetare suficient de recente. Sunt bune si manualele universitare si
dictionarele, dar locul lor trebuie sa fie cu totul marginal in fundamentarea unei cercetari.

- Spirit critic in raport cu cercetarile de referinta, indiferent cine sunt autorii lor si in ce
revistd au fost publicate. Experienta aratd ca existd imperfectiuni chiar si la ”case mari”,
ceea ce creeazd riscul de a fi preluate si proliferate practici de cercetare neconforme
metodologic si etic.

- Spirit autocritic permanent. Automultumirea si convingerea cd este bine sa scoti in
evidentd doar meritele cercetarii proprii, pentru a masca limitele acesteia, sunt atitudini
lipsite de etica.

- Rezistentd in fata tentatiei de a folosi “’scurtaturi” si solutii facile, la limita sau dincolo de
limitele integritatii etice. O astfel de decizie gresita este usor de luat, dar odatd trecuta
granita incorectitudinii, consecintele sunt imprevizibile. Cel mai probabil vor trebui luate si
alte decizii de acelasi fel, pentru a masca consecintele primului pas gresit. lar lucrul cel
mai grav este acela ca astfel scade pragul de rezistenta la tentatii viitoare.
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